REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD

SAN JOSE DE MAIPO
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO EXENTO N° 369 .-/
SAN JOSE DE MAIPO, MAYO 29 DE 2014.

VISTOS:

1.- Memo N°124 de fecha 12.05.2014 de Asesoria Juridica al
Sr. Alcalde enviando revisados los Estatutos de la Asociacion de Municipalidades con Centro de Montaia
para ser presentados en sesion de Concejo para su aprobacion.

2 - Certificado N° 188/14 de fecha 22.05.2014 mediante el cual
el Secretario Municipal, certifica que en Sesion Ordinaria N° 55 de igual fecha, el Concejo Municipal,
aprobé por unanimidad, autorizar al Sr. Alcalde para constituir una Asociacion de Municipalidades
denominada Asociacion de Municipalidades con Centro de Montafia y la aprobacion de los respectivos
Estatutos.

3.- Decreto Exento N° 022 de fecha 22.11.2006 mediante el
cual se designa a Don Nolberto Sandoval Castillo, Secretario Municipal , Grado 8° E.U.M., a contar del
27.11.2006.

4.- E| Decreto Alcaldicio N° 040 del 06.12.2012, por el cual
asume la Alcaldia de la llustre Municipalidad de la Comuna de San José de Maipo, don Luis Pezoa
Alvarez, a contar del 06/12/2012 y por un periodo de cuatro afios.

Y TENIENDO PRESENTE:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, sus posteriores modificaciones y la Resolucién N° 55 del 24.01.1992,
de Contraloria General de la Republica.

DECRETO:

APRUEBENSE los Estatutos y la participacion de la
Municipalidad en la Constitucion de la Asociacion de Municipal denominada “Asociacion de
Municipalidades con Centro de Montafia”, que tendra una duracion de 4 afios o por disolucion por acuerdo
unanime de socios en sesion extraordinaria.

Andtese, comuniquese y archivese.-

&
YO SANDOVAL CASTILLO
SECRETARIO MUNICIPAL

DISTRIBUCION: DEPTO. FINANZAS: CONTROL INTERNO: ADMINISTRACION: JURIDICO; ARCHIVO -
LPA/NSE mfr ﬂ




ESTATUTOS ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES

“ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES CON CENTROS DE MONTANA"

TITULO 1
Nombre, Objeto y Domicilio.
Articulo 1.- Constitiyase una Asociacion de Municipalidades, en adelante e

indistintamente, la "Asociacion", cuya duracion serd de 4 afos, sin perjuicio de lo

dispuesto en el titulo final del presente estatuto.

La Asociacién, estara regida por la Ley N° 18.695 Orgéanica Constitucional de
Municipalidades, modificada por la Ley N° 20.527; por el Decreto N°11611/2012, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica, Reglamento para la aplicacion de las
normas de la Ley N°18.695, referidas a las asociaciones municipales con personalidad
juridica, supletoriamente por lo dispuesto en los articulos 549 a 558 del Cédigo Civil y

por las normas establecidas en estos estatutos.

El nombre de esta Asociacion serd “ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES CON
CENTROS DE MONTANA”,

Articulo 2.- El objeto de la Asociacidn sera, p_l_‘jp__t:jpg]_rg_g&, la promocion del turismo,
del deporte al aire libre y de montafia, la difusién y administracién de centros de Ski y
de Montaia, la preservacion en general del medio ambiente, en conformidad a lo
dispuesto en las Ley N° 19.300 de Bases del Medio Ambiente y las normas generales

contenidas en el presente estatuto,

Articulo 3.- Para el cumplimiento de sus fines y sin que la enumeracion sea taxativa, la
Asociacién podra realizar, especialmente, por si o por medio de terceros, por cuenta

propia o ajena, alguna de las siguientes acciones y/o actividades:

a) La explotacion y/o administracion, a cualquier titulo, de bienes nacionales de uso
publico o inmuebles de propiedad de cualquiera de los socios, parques nacionales
periurbanos con fines turisticos, recreacionales y/o educativos, en una o varias de las
comunas socias, procurando los mds altos estindares de servicio, infraestructura,
equipamiento y seguridad, que otorguen a la comunidad acceso formal a la cordillera

y los sectores comprendidos en la competencia de la Asociaci6n;



b) Desarrollar y promover planes de proteccién de los centros o lugares de recreacion
o deporte bajo su administracién y/ explotacion, por si o en conjunto o colaboracién
con otros organismos del estado, principalmente con el Ministerio del Medio Ambiente,
el Servicio Nacional de Turismo y/o empresas del sector privado, mediante la

suscripcion de convenios de colaboracién mutua;

¢) Desarrollar y promover planes de manejo y proteccion de los recursos naturales de

los centros o lugares bajo su administracién y/o explotacion;

d) Desarrollar programas de capacitacion, difusién, seminarios, investigaciones

cientificas, cursos, charlas, exposiciones o foros relacionados con sus fines generales;

e) Promover el desarrollo y utilizacion sostenida de este ecosistema, mediante la
integracion de los distintos intereses involucrados y asegurar la participacion de la

comunidad local;

f) Organizar programas de difusién y explotacion de turismo y deporte al aire libre y,

especialmente, deportes de montafa, de cualquier de temporada que fuere;

g) Y, en general todas aquellas acciones y/o actividades tendientes a promover el

turismo, el deporte de montafia o al aire libre y la preservacién del medio ambiente.

Articulo 4.- Para todos los efectos legales la Asociacién fija domicilio en Santiago.

TITULO I
Derechos y Obligaciones de los miembros.
Derechos de los miembros de la Asociacion.

Articulo 5.- Podran asociarse todos aquellos municipios que compartan los objetivos y

principios generales de la Asociacion, que adhieran al presente estatuto.

Articulo 6.- La incorporacién de los municipios a la Asociacion, debera contar con
aprobacion de la asamblea, constatando en primer término, el cumplimiento de los

requisitos previos establecidos en la Ley para formar parte de esta Organizacion,

El respectivo acuerdo de Concejo Municipal que autorice al municipio a formar parte
de la Asociacion se consignara en el registro que llevara la secretaria ejecutiva de la

Asociacion.
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La decisién favorable de la asamblea se expresara por mayoria absoluta de los

miembros presentes en dicha reunién, especialmente citada al efecto.

Articulo 7.- Los miembros de la Asociacidn, tendran Derecho a que sus representantes
puedan elegir y ser elegidos como miembros del Directorio, pudiendo recaer este
nombramiento tanto en alcaldes como en concejales, siempre que el Municipio al que
se representa se encuentre al dia en sus cuotas, para la determinacién del

representante, cada socio debera contar con las autorizaciones respectivas de sus_

drganos internos.
A ———— S

Articulo 8.- Cualquiera de las Municipalidades socias podra presentar, en cualquier
tiempo, programas o proyectos relacionados con los fines generales, ya sea para
conocimiento o para ser sometidas a aprobacién de la asamblea como programas de la
Asociacion, los cuales seran aprobadas por el directorio previo a ser sometidos al
conocimiento de asamblea extraordinaria, conforme a la letra f) del articulo 15 del

presente estatuto.

Articulo 9.- Los miembros de la Asociacién, tendran derecho a participar en las
Asambleas tanto ordinarias como extraordinarias, pudiendo ejercer su derecho a voz
y voto siempre que se encuentren al dia en el pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias. Podran participar igualmente los miembros morosos, con solo

derecho a voz.

Articulo 10.- Las Municipalidades incorporadas con posterioridad a la constitucion de
la Asociacion, tendran iguales Derechos para asumir cargos o participar de las
comisiones o unidades que se contemplen en el estatuto o en acuerdos de asamblea,

conforme a los procedimientos generales,

Articulo 11.- Los miembros de la Asociacion, tendran Derecho a ser informados sobre

el funcionamiento y marcha de la Organizacion.

Obligaciones de los miembros de la Asociacion

Articulo 12.- Sin que la enumeracion sea taxativa, los miembros de la Asociacion,

tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes estatutos y acatar los acuerdos validamente adoptados en

asamblea;



b) Colaborar, respaldar e impulsar todas las actividades y programas que la Asociacion
organice o establezca para alcanzar sus objetivos, comprometiéndose a adoptar los
acuerdos o cumplir los procedimientos internos de cada Municipio a la mayor

brevedad posible;
c) Asistir a las Asambleas ordinarias y extraordinarias;

d) Pagar por mes adelantado dentro de los diez primeros dias de cada mes las cuotas
ordinarias y dentro de los plazos que fije la asamblea las extraordinarias, por concepto
de proyectos o servicios especificos, las que podrén ser de cargo de algunos o todos los

municipios, segiin las condiciones que fije la asamblea;

e) Prestar a través de sus unidades internas toda la colaboracién necesaria para apoyar

los programas e iniciativas que lleve adelante la Asociacion;

f) Y, en general todas aquellas cargas que importen el cumplimiento de los fines

generales de la Asociacion.

El Directorio.

Articulo 13.- Un reglamento aprobado por la asamblea, en todo aquello no tratado en
el presente estatuto y en cuanto no fuere contrario a la ley, establecera las normas
especificas sobre asambleas, eleccién del directorio y deméas érganos de la asociacidn,
reforma de estatutos y demas disposiciones relativas a la organizacién, facultades y

funcionamiento de las asociaciones.
Articulo 14.- La direccién superior de la Asociacién correspondera a un Directorio.

El Directorio estard compuesto por cinco miembros, a lo menos: El Presidente, el

Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero y un Director.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente, solo podran ser ejercidos por Alcaldes.

Los cargos de Secretario, Tesorero y Director, podrdan ser ejercidos por Alcaldes o

Concejales, segiin lo determine cada municipio.

Ewv

Las elecciones de Directorio se realizaran deﬁasamblea ordinaria convocada al efecto

-

con a lo menos 30 dias antes del término del periodo del directorio en ejercicio, sin



perjuicio de la designacion en el acto constitutivo segin lo dispuesto en el articulo

transitorio del presente estatuto.

Los cargos del Directorio seran votados en forma independiente, en un solo acto;
obtendra el cargo aquel representante que logre la primera mayoria de la eleccion

correspondiente.

Los cargos del Directorio durardn cuatro afos sin posibilidad de reelecciéon. Sin
perjuicio de lo anterior, sélo podran permanecer en sus cargos mientras mantengan la

calidad de alcaldes o concejales.

En el caso de que el Presidente o el Vicepresidente pierdan su calidad de Alcalde o
tuviese un impedimento definitivo para ejercer el cargo, se convocara inmediatamente

a Asamblea extraordinaria y se renovara todo el directorio.

Cuando el Secretario de la Asociacién, el Tesorero o el Director pierdan su calidad de
alcalde o concejal o tuviese un impedimento definitivo para ejercer el cargo, se

procedera de la forma indicada en los articulos siguientes.

semestral, salvo lo que se dira respecto de las asambleas extraordinarias.

Articulo 15.- Al Directorio le corresponderd ejercer la administracién y fijar
directrices generales de la asociacién, sin perjuicio de las facultades de la asamblea, en

uso de sus atribuciones, podra:

@Administrar los bienes sociales, invertir sus recursos y delegar parte de sus

facultades de administracion en el Presidente.

Al efecto, podra adquirir bienes muebles y valores mobiliarios y para dar o tomar en
arrendamiento toda clase de bienes. Podra comprar bienes raices para la Asociacion y
enajenar, hipotecar y gravar los bienes raices de ella; podra, por si mismo, aceptar
cauciones hipotecarias y prendarias y alzar dichas cauciones; otorgar cancelaciones y
recibos; abrir cuentas de ahorros y cuentas corrientes de depésitos o de crédito en el
Banco del Estado de Chile (Banco Estado), Bancos Comerciales y otras instituciones de
crédito; contratar créditos con fines sociales y de adelanto y ejecutar cualquier accién
para la buena administracion de la Asociacidn, por cuanto las facultades anteriores no
son taxativas, todo lo cual deberd contar con el acuerdo previo de la Asamblea. En todo
caso, todas estas atribuciones, serdn ejecutadas a través del presidente, sin perjuicio de

sus facultades propias.



b) Velar por el respeto y cumplimiento de los estatutos y objetivos de la Asociacion.

c) Autorizar al Presidente para delegar sus facultades propias o las facultades

delegadas por este.

d) Elaborar la documentacién que estime necesaria para el mejor funcionamiento de la

asociacion.

e) Fiscalizar a los distintos drganos de la asociacion que se creen para el cumplimiento

de sus fines y someter dichos reglamentos a la aprobacidn de la Asamblea;

f) Aprobar cada afio, a mas tardar en el mes de Diciembre, los proyectos a que se
refiere el articulo 8 del presente estatuto, pudiendo hacer observaciones o enmiendas
al mismo, las cuales tendran un plazo para ser subsanadas por el miembro que
presento el proyecto dentro del plazo de 5 dias, bajo apercibimiento de tenerse por no
presentado. Subsanadas las observaciones y aprobado el proyecto por el Directorio,
este lo someterd a aprobacién de la asamblea en sesion extraordinaria especialmente

citada al efecto.

g) Aprobar durante el mes de Marzo de cada afio, la contabilidad, inventario, balance

del ejercicio y demads estados financieros de la asociacion.

h) Disponer la suspension de socios, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 41

del presente estatuto.

i) Proponer la expulsion de aquellos municipios que no cumplan con el reglamento y
los presentes estatutos y dar cuenta a la asamblea de la existencia de condiciones de

expulsion del articulo 41 por parte de uno de los socios.

Articulo 16.- El Directorio sera presididc por uno de los alcaldes de las

municipalidades socias, quien también lo serd de la Asociacion.

El Presidente del Directorio sera elegido en la primera sesion ordinaria convocada al
efecto con a lo menos 30 dias antes del término del periodo del directorio en ejercicio,
sin perjuicio de la designacién en el acto constitutivo segtn lo dispuesto en el articulo

transitorio del presente estatuto.

El presidente ‘dé_,]a Asociacion sera quien obtenga la primera mayoria de la votacion

correspondiente.
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Al Presidente del Directorio le correspondera:

a) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea respecto de la administracién del patrimonio
de la Asociacion, sin perjuicio de las funciones que los Estatutos encomienden a otras

personas o las que designe la Asamblea;
b) Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Asociacion;

¢) Presidir el Directorio y las Asambleas de socios, sean éstas ordinarias o

extraordinarias;
d) Convocar a Asamblea cuando corresponda de acuerdo con los Estatutos;

e) Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de actividades de

la Asociacién, estando facultado para establecer prioridades en su ejecucién

f) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos de la
Asociacién:
g) Nombrar las comisiones de trabajo que sean pertinentes;

h) Firmar la documentacién propia de su cargo y aquella en que deba representar ala

Asociacion;

i) Dar cuenta anualmente, en sesion ordinaria, de la marcha de la Institucién y demas

estados financieros de la Asociacion;

j) Hacer entrega la contabilidad anual de la Asociacién en la Contralorfa Regional de

General de Santiago.
k) Proponer a la Asamblea la eleccion de Secretario Ejecutivo y suremocion;

1) Delegar parte o todas las facultades de administracién y representacion propias y

las que el Directorio le delegue, en el Secretario Ejecutivo de forma especifica; y

m) Ejecutar los acuerdos del Directorio de la letra a) del articulo 15 del presente
Estatuto, pudiendo delegar tal facultad en el Secretario Ejecutivo, otorgando el
correspondiente mandato cifiéndose fielmente a los términos del acuerdo del

Directorio.

n) Y, en general, las demds atribuciones que determinen estos Estatutos, los

Reglamentos o la Ley.
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Articulo 17.- El Vicepresidente serd elegido en la primera sesién ordinaria convocada
al efecto con a lo menos 30 dias antes del término del periodo del directorio en
ejercicio, sin perjuicio de la designacién en el acto constitutivo seguin lo dispuesto en el

articulo transitorio del presente estatuto.

El Vicepresidente serd quien obtenga la primera mayoria de la votacion

correspondiente.

Al Vicepresidente le correspondera asumir las funciones del Presidente cuando este

se encuentre ausente o impedido de ejercer el cargo de forma transitoria.
ELS io del Di .

Articulo 18.- El Secretario de la Asociacién serd elegido en la primera sesion ordinaria
convocada al efecto con a lo menos 30 dias antes del término del periodo del directorio
en ejercicio, sin perjuicio de la designacion en el acto constitutivo segin lo dispuesto en

el articulo transitorio del presente estatuto.

El Secretario de la Asociaciéon serd quien obtenga la primera mayoria de la votacién

correspondiente.

Al Secretario de la Asociacién le correspondera ser el Ministro de Fe de la Asociacion y
velar por que se elaboren las actas de las sesiones de Directorio, las Asambleas

ordinarias y extraordinarias, y que se cumpla el quorum para sesionar y para alcanzar

acuerdo validamente,

Asimismo, le correspondera velar por el cumplimiento de la Ley N° 20.285 de acceso a
la informacién publica y el principio de publicidad de la administracidn, constatando su
cumplimiento, tanto en cuanto refiere a transparencia activa como pasiva, dando
cuenta de su observancia a la secretaria ejecutiva o, directamente al Directorio.
Conforme a lo anterior, serda el encargado de la recepciéon y respuesta de los

requerimientos particulares relacionados con la materia.

Asimismo, le correspondera la emisién de certificados de Asociacién a cualquiera de

los miembros que lo solicitare.

El Secretario de la Asociacién asumira las funciones del Vicepresidente cuando éste se

encuentre ausente o impedido de ejercer el cargo de forma transitoria.



El Tesorero

Articulo 19.- El Tesorero sera elegido en la primera sesiéon ordinaria convocada al
efecto con a lo menos 30 dias antes del término del periodo del directorio en ejercicio,
sin perjuicio de la designacion en el acto constitutivo segiin lo dispuesto en el articulo

transitorio del presente estatuto.

El Tesorero de la Asociacién serd quien obtenga la primera mayoria de la votacion

correspondiente.

Al Tesorero le correspondera velar por que se cumpla con el presupuesto del afio y
visar el proyecto de presupuesto que el Secretario Ejecutivo presente al Directorio

para su aprobacién.

El Tesorero asumira las funciones del Secretario de la Asociaciéon cuando éste se
encuentre ausente o impedido de ejercer el cargo. Si el impedimento para ejercer el
cargo es definitivo el Tesorero automaticamente asumira el cargo de Secretario de la

Asociacion por el tiempo restante.

DelLas ta Erecutiva de T ASGHEELS

Articulo 20.- La Secretaria Ejecutiva serd elgg_a_qp__tégmgg_g administrativo de la

Asociacién, correspondiéndole ejercer las funciones técnicas y administrativas de

ésta, tantos las establecidas en el reglamento como aquellas determinadas por la

Asamblea de socios y los propios estatutos.
El Secretario ejecutivo serda nombrado por Directorio a propuesta del presidente,

Tendra también a su cargo la ejecucion de los acuerdos del directorio, sin perjuicio de

las facultades del Secretario de Asociacion.

Articulo 21.- El secretario Ejecutivo serd el responsable de la conduccién

administrativa de la Asociacion. Tendra el caracter.de.gerente, con las funciones. que,

el Presidente, el Directorio y los presentes estatutos le asignen.
Su cargo serd remunerado y no formara parte del Directorio.
Articulo 22.- Al secretario Ejecutivo le correspondera, entre otras funciones:

@Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Directorio y de la Asamblea de socios,
velando especialmente por la ejecucién de los planes, acuerdos, programas y proyectos

de la Asociacion;



@ Proponer al Directorio todas aquellas materias que estime imprescindible sean

sometidas a la aprobacién de la Asamblea;

@Concurrir a las sesiones del Directorio y a las Asambleas ordinarias y extraordinarias

s6lo con derecho a voz, debiendo tomar acta de aquellas y mantener su archivo;

Actuar por delegacion del presidente en cuanto a la administracion de la Asociacion,

ya sea ante los otros érganos de la Asociacién, como ante terceros;
@ Ejercer en nombre del presidente la representacion judicial y extrajudicial;

{f)) Llevar un registro de los miembros de la Asociacion, el cual sera piiblico y deberéd

consignar, a lo menos, la siguiente informacion:
1). Fecha de incorporacién;

1I). Mencién de los respectivos acuerdos de concejos municipales en los cuales se

acordd la incorporacion a la Asociacion;

1) Y, en general, todo otro asunto que se relacione con la marcha administrativa de la

Asociacion;
@Citary realizar la tabla de las Asambleas tanto ordinarias como extraordinarias;

@Elaborar y proponer al Directorio, cada afio en el mes de Noviembre y para
aprobacion de éste, el proyecto de presupuesto y plan de trabajo de la Asociacién del

ano siguiente;
@’reparar la memoria anual y el balance general de la Asociacion;

@Lievar la contabilidad, inventario, balance del ejercicio y demas estados financieros

de la Asociacion:

@ Velar por la entrega anual a la Contraloria General de la Republica de lo indicado

en la letra anterior;

@ En caso de disolucion de la Asociacién, debera proponer ala Asamblea un plan de

realizacion y liquidacion de ésta, la que serd sometida a votacion de los socios;
@Reducir a escritura piblica los acuerdos de asamblea y;
cn)’En general dirigir la marcha administrativa de la Asociacién.

Articulo 23.-El personal que labore la Asociacién se regird por las normas laborales y

previsionales del sector privado.

10



De las Asambleas

Articulo 24.- La Asamblea es el 6rgano constitutivo, propositivo y resolutivo de

caracter ptblico en la que pueden participar todas las municipalidades que integran la

Asociacién.

Los miembros, serdn representados por sus respectivos Alcaldes; sin perjuicio que, en

ausencia de éste dispongan, por acuerdo del Concejo Municipal respectivo y previa
propuesta del alcalde, que seran representados por uno de sus concejales. Con todo, los
concejales de las municipalidades socias podran asistir a las Asambleas con derecho a

voz. Cada municipalidad asociada dispondra de un voto.

La primera asamblea, tendra el caracter de constitutiva, debiendo fijar los drganos

provisorios, conforme al articulo transitorio del presente estatuto.

Articulo 25.- El quérum para sesionar en Asamblea ordinaria en el primer llamado
serd la mayoria absoluta de los socios, y los acuerdos seran adoptados por mayoria

simple de los asistentes a la sesion respectiva.

Bastard para sesionar en Asamblea ordinaria en el segundo llamado, los socios que

asistan, y los acuerdos seran adoptados por mayoria absoluta de los asistentes.

Podra citarse a Asamblea ordinaria en primer llamado y segundo llamado
conjuntamente y debera mediar a lo menos treinta minutos entre el primer y segundo

llamado.

Para sesionar en Asamblea extraordinaria en primer llamado se requerira, al menos, de
dos tercios de los asociados. En segundo llamado se requerira la asistencia de la mitad
de los asociados. Para adoptar acuerdos validamente, en ambos casos, requerird

mayoria absoluta de los presentes.

Podra citarse a Asamblea extraordinaria en primer llamado y segundo llamado
conjuntamente y debera mediar a lo menos una hora entre el primer y segundo

llamado.

Articulo 26.- La citaciéon a Asambleas de socios se efectuard a través de correo
electronico dirigido a la direccién que la municipalidad respectiva designe. Ademas, se

publicara en el sitio electrénico institucional de la Asociacion,
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La convocatoria debera efectuarse con una anticipacién no mayor a veinte dias y no
inferior a cinco dias antes de su realizacion, salvo si se tratare de las asambleas

destinadas a la renovacion de los érganos de la Asociacion.

No obstante, los socios podran auto convocarse a una Asamblea, y se entenderan
validamente celebradas, aquellas a las que concurran la totalidad de las
municipalidades socias, aun cuando no se hubiere cumplido con las formalidades

antes senaladas.

Articulo 27.- Las Asambleas serdn presididas por el Presidente del Directorio de la

Asociacion y, en caso de inasistencia de éste, por el Vicepresidente,

De lo tratado en ellas se dejard constancia en libro especial de actas que serd llevado

por el Secretario del Directorio.

En dichas actas podran los socios asistentes a la Asamblea estampar las reclamaciones
convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacion,

constitucion y funcionamiento de la misma.
Articulo 28.- A la Asamblea le correspondera:

a) Elegir al Directorio cada cuatro afios en Asamblea especialmente citada al efecto, con

al menos 30 dias antes del término del periodo de ejercicio;
b) Aprobar el programa anual de actividades;

c) Aprobar, en el mes de diciembre de cada afio, la cuota anual ordinaria que los

asociados deberdn solventar para el financiamiento de la Asociacion.
d) Aprobar el proyecto de presupuesto de la Asociacién y sus modificaciones;

e) Aprobar o rechazar los proyectos presentados por los miembros, visados por el

Directorio.
f) Acordar la disolucién de la Asociacion;

g) Ratificar la incorporacién de la Asociacion a algin organismo nacional o

internacional que propenda a sus fines;
h) Aprobar cuotas extraordinarias para proyectos o servicios especificos;
i) Aprobar cualquier reforma a los estatutos de la Asociacion;

j) Aprobar el reglamento a que hace referencia el articulo 13 del presente estatuto;
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k) Aprobar las rendiciones de cuentas a que hace referencia la letra i) del articulo 16

del presente Estatuto;

1) Aprobar la incorporacién y desafiliacion (voluntaria o forzada) de los municipios a

la Asociacion;
m) Aprobar la eleccién y destitucién del Secretario Ejecutivo; y

n) En general adoptar todos los acuerdos que el Presidente con la anuencia del
Directorio someta a su aprobacién y que sean necesarios para el buen funcionamiento

y cumplimiento de su objeto,

Articulo 29.- Las Asambleas tendran el caracter de ordinarias y extraordinarias, Las

sesiones ordinarias se realizardn, al menos dos veces al afio, y en ellas se trataran las
materias a que se refieren las letras a), b), c), d), j), k) ., n) del articulo anterior y, en
general todas aquellas materias de ordinaria ocurrencia o relacionadas con el normal

funcionamiento de la Asociacion.

Por su parte, las Asambleas extraordinarias, se realizaran cuando lo convoque su ; JR_ <<

e
Presidente o a peticién de, al menos 2 tercios y se tratardn las materias a que se
—— — e

refieren las letras €), f), g), h), i), 1) y m) del articulo 28 antes citado y, en general
cuando sucedan materias que por su naturaleza y/o urgencia deban ser tratados en

asamblea extraordinaria.

TITULO IV
Dela Perilida-de la Condidién de Asaciado.
Articulo 30.- La condicion de asociado se perdera:

a) Por decision voluntaria del municipio, aprobada ésta por el respectivo Concejo

Municipal y promulgada mediante Decreto Alcaldicio;

b) Por no pago de cuotas por un periodo igual o superior a doce meses, consecutivos o

noy;

¢) En general por incumplimiento grave a las obligaciones que establece el presente

estatuto, lo que se resolverd en sesion convocada al efecto.

13
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TITULOV
Del Patri jo de la Asociacié

Articulo 31.- Esta Asociacién dispondra de patrimonio propio, el que se conformara

con:
a) La cuota de incorporacién que ascenderd a 10 UF anuales;

b) Las cuotas ordinarias mensuales que anualmente, en el mes de Diciembre, acuerde
la Asamblea en sesion ordinaria para cada municipio, de acuerdo con la férmula que

determine el reglamento del articulo 13;

¢) Las cuotas extraordinarias, determinadas por asamblea extraordinaria, a fin de
emprender proyectos o servicios especificos, las que podran ser diferenciadas o
equivalentes para los socios miembros, segiin se acordare, para lo cual se considerard,
especialmente, el beneficio directo para la comuna o regién en donde se ejecutara el

proyecto o prestara el servicio;

d) Los bienes muebles e inmuebles que la institucién adquiera a cualquier titulo y con

los frutos civiles y naturales que ellos produzcan;

e) Las donaciones entre vivos, por asignaciones por causa de muerte que se le hicieren,
legados, aportes, erogaciones y subvenciones que obtenga de, o a través de personas

naturales o juridicas derecho piblico o privado, nacionales o extranjeras;

f) Los bienes y recursos aportados por cada municipalidad a la fecha en que se

apruebe el presente estatuto, destinados al funcionamiento de la Asociacion;

g) Los ingresos obtenidos de la explotacién de los bienes y el producto de los servicios

prestados.

Articulo 32.- Las municipalidades socias no podran otorgar garantias reales, ni
cauciones de ninguna especie respecto de las obligaciones que pueda contraer la

Asociacion. Asimismo, no podran contratar empréstitos.
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TITULO VI

Articulo 33.- Quedardn suspendidos en todos sus derechos en la Asociacion:

a) Los socios que se atrasaren por mas de noventa dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la Asociacion, quedaran suspendido en el ejercicio
de sus derechos si, requerido al efecto por el Directorio, no pusiese al dia su deuda. La
suspension quedara inmediatamente sin efecto al momento del pago de la deuda, sin

necesidad de resolucion alguna;

b) Los socios que injustificadamente no cumplan con la obligacién de servir los cargos
para los cuales sean designados ni colaboren sustancialmente en las tareas que se les

encomienden;

¢) Los socios que injustificadamente no comparezcan a las citaciones a asambleas o
comisiones creadas para casos particulares, en cuyo caso, si se repitiese por mas de
tres veces dicha asistencia, se entendera como incumplimiento grave de las
obligaciones del presente Estatuto, configurando causal de expulsién. Declarada la
expulsion, el miembro sélo podra solicitar su reincorporacién transcurrida un afio de

la declaracion.

d) Los socios que injustificadamente no cumplan con la obligacién de acatar los

acuerdos de la Asamblea.

En todos los casos contemplados en este articulo, el Directorio, a través del secretario
en calidad de ministro de fe, informara de la suspensiéon por medio de un oficio a los
demas socios, que enviara por correo convencional y por correo electrénico, sin
perjuicio que en la mas préxima sesion ordinaria de la Asamblea se dé cuenta en

detalle de la situacion,

La suspensién de un socio inhabilita tanto al alcalde como a los concejales respectivos

que se encontraren cumpliendo funciones en la Asociacién.

Articulo 34.- Existird un Tribunal colegiado de Disciplina, el cual estard compuesto por
5 miembros, dos de los cuales seran miembros del Directorio, elegidos por este, el
Presidente de la Asociacion, quien lo integrara de pleno derecho, en calidad de Director

Presidente del mismo, y tres miembros elegidos en asamblea. Los miembros elegidos
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por la asamblea, deberdn ostentar la calidad de Alcaldes o Concejales y se elegiran al

mismo tiempo que la designacién de los Organos definitivos de la Asociacion,
quedando constituidos de pleno derecho desde la certificacion del acta por parte del

Ministro de fe.

Sus integrantes duraran 4 afios en el cargo, sin perjuicio de afectarles las mimas
causales de inhabilidad establecidas para alcaldes y concejales, en cuyo caso, se

procedera a una nueva designacion en asamblea extraordinaria.

El Tribunal conocera de los reclamos hechos por cualquiera de los miembros,
referentes a las sanciones de suspension, expulsion y, en general, cualquier otra
reclamacién que se originare de actuaciones que pudieren estimar como ilegales o

contrarias al presente Estatuto.

La reclamacién debera hacerse por escrito, dentro del plazo tnico y fatal de 10 dias
habiles de ocurrido el hecho que origina la reclamacién respectiva. No sera requisito el

comparecer con patrocinio de Abogado.

La resolucién que rechaza o acoja la reclamacién debera dictarse en el plazo maximo
de 10 dias hébiles de ingresado el escrito pertinente en la secretaria del Directorio, la
cual hara las veces de Ministro de fe para todas las actuaciones relacionadas con el

tribunal.

En caso de estimar el Tribunal que la reclamacién es susceptible de ser sometida a
prueba, abrird un plazo probatorio, el cual se regird por las reglas de los incidentes

contempladas en el Titulo IX, articulo 82 del Cdigo de Procedimiento Civil.

Si de los antecedentes apareciere comprometido el interés de alguno de los miembros
7

de la Asociacién, el tribunal lo emplazatgf ra que, dentro del plazo de 5 dias, se
pronunciare de estimar comprometidos sus Derechos o intereses, entendiendo que no

los tiene en caso de que no se pronunciare.

El tribunal conocerd en primera instancia, sin forma de juicio, siendo la resolucion

susceptible de reposicion ante el tribunal de segunda instancia.

9«5,‘- ':?'l-

Articulo 35.- Existira un tribunal de segunda y tiltima instancia, compuesto por los.des

miembros del Directorio del Tribunal de primera instancia, mas su presidente.

| P VT . A . . . ’
Fa]i;{réjn tltima instancia, sin forma de juicio, no siendo su resolucion susceptible de

recurso alguno,
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El plazo tnico y fatal para reponer sera de 5 dias habiles desde que la resolucion de

primera instancia hubiere sido notificada a las partes, por el ministro de fe del tribunal.

Notificada la sentencia, quedard estd a firme, correspondiendo al Presidente su

ejecucion inmediata.

TITULO VII

De la Reforma de los Estatutos.

Articulo 36.- La reforma a los estatutos se realizara en asamblea extraordinaria, citada
especialmente al efecto, en conformidad a lo dispuesto en los articulos 13, 28 y 29 del

presente Estatuto.
Los quérums seran los establecidos para las asambleas extraordinarias.

S
/4
Ello sin perjuicio de las formalidades que establezca el Reglamento del articulo 13, el Y

cual no podria en caso alguno establecer quérum distintos a los establecidos.

TITULO VI

péla Disolucion. vla Liciidacts

Articulo 37.- La disolucién de la Asociacién sera acordada por la mayoria absoluta de
sus socios en sesion extraordinaria. Dicho acuerdo debera constar en un acta reducida
a escritura publica, y debera ser notificada a la Subsecretaria de Desarrollo Regional

en el plazo de treinta dias desde su suscripcion.

Articulo 38.- Acordada la disolucion, los bienes que constituyen el patrimonio seran
destinados al pago de la totalidad de las obligaciones pendientes, comprendiéndose

en ellas los reajustes, intereses y costas si correspondiere,

Articulo 39.- Para efectos de proceder a la realizacién del activo y la liquidacién del
pasivo de la Asociacién, se seguird el siguiente procedimiento actuando el Secretario

Ejecutivo o quien designare el Directorio como realizador y liquidador:

a) La Asamblea por la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio, aprobara la

propuesta de realizacion y liquidacion que efectile el Secretario Ejecutivo;

b) En caso alguno, el realizador y liquidador o el personal de la Asociacién, como
alcaldes, concejales o funcionarios de alguna municipalidad socia, podra adquirir, por
si 0 a través de una tercera persona, alguno de los bienes del patrimonio de la

Asociacion;
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c) Con lo obtenido, se deberan pagar todas las obligaciones pendientes que tuviere la
Asociacion, segin lo dispuesto en el titulo XLI del Libro 1V del Cédigo Civil, en lo que

correspondiere;

d) De existir un remanente, luego de servir tales obligaciones, éste debera restituirse
a las municipalidades socias en dinero y en proporcién a los aportes que hayan

efectuado ala Asociacion; y

e) Dicho remanente s6lo podra ser restituido a las municipalidades que, al momento
de acordarse la disoluci6n, se encontrasen al dia en el pago de las cuotas ordinarias y

extraordinarias.

Articulo 40.- Acordada la disolucién, la Asociacion precedente subsistira como
persona juridica para los efectos de su liquidacion, quedando vigente sus Estatutos en
lo que fuera pertinente. En este caso deberd agregar a su nombre o razén social la
palabra “en liquidacion”. El presente estatuto se firma en 9 ejemplares quedando uno

en poder de cada Asociado y dos en poder del secretario ejecutivo de la asociacién.

ARTICULO TRANSITORIO UNICO.

Articulo 1.- En conformidad a lo dispuesto en el articulo 141 de la Ley 18.695,

Organica Constitucional de Municipalidades, se designa como;
Directorio provisorio:

Presidente provisorio:

Vicepresidente provisorio:

Secretario de Directorio:

Tesorero provisorio:

En el plazo méaximo de 90 dias de obtenida la personalidad jurfdica, el presidente citara
a asamblea extraordinaria, en la cual, se designaran los Organos definitivos de la

Asociacion, como también se discutird la elaboracién del reglamento del articulo 13.

En Comprobante Firman.
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