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Concejo Municipal, aprobé por unanimidad, punto de tabla A: “Aprobacion de Acta
Ordinaria N° 14",
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REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
SAN JOSE DE MAIPO
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION ORDINARIA N°014
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE MAIPO
PERIODO 2024-2028

17.04.2025

En San José de Maipo, siendo las 10:05 horas del dia viernes 17 de Abril de 2025, se da inicio a la Sesidn
Ordinaria N°014 del Concejo Municipal de San José de Maipo, presidida por el Sr. Roberto Pérez Catalan, Alcalde de la
[lustre Municipalidad de San José de Maipo.

Asisten los Concejales Sres.: Maite Birke Abaroa, Luis Vargas Sandoval, Diego Trincado Herrera, Camila Barahona
Ramirez, Anthony Prior Carvajal y Constanza Gonzalez Gonzalez.

Se encuentra presente en la sala de sesiones el Sr. Nolberto Sandoval, Secretario Municipal.

Actlia como Secretaria de Actas la Srta. Victoria Sepulveda Barraza.

TABLA A TRATAR

A.- Cuentas del Sr. Alcalde.
B.- Hora de Varios.

C.- Temas a tratar

1. El Secretario Municipal da lectura al Oficio N° E49749/2025, que remite Resolucidn Exenta N° E5085 de fecha
12.03.2025, que aplica sancion a ex Concejal Marco Antonio Quintanilla Pizarro.

2. Aprobacién o rechazo Modificacidon Presupuestaria N° 8, para incorporar al presupuesto municipal vigente, afio
2025, los ingresos provenientes de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, Fondo de
Compensacién de Predios Exentos, destinados a trabajadores de las empresas de recoleccidn y/o transportes de
residuos sélidos domiciliarios, por un monto de $ 15.551.914.-

3. Aprobacién o rechazo de la propuesta de conciliacion en la causa RIT 0-49-2025, entre la llustre Municipalidad
de San José de Maipo y dofia Virginia Rios Mella. La propuesta contempla el pago de la suma total de $2.697.404
(dos millones seiscientos noventa y siete mil cuatrocientos cuatro pesos), a ser cancelada en dos cuotas iguales y
sucesivas

4. Aprobacion o rechazo "Medidas de Adaptacién y de Mitigacidon para el Plan de Accion Comunal de Cambio
Climatico". Expone, Karina Cabello, Encargada Departamento de Medio Ambiente.

5. Aprobacién o rechazo cambio de destinacidn de funcionaria Paola Chavez Madrid, desde la Direccién de Control
Interno a la Direccién de Secretaria Comunal de Planificacidn, SECPLA, a contar del dia 21 de abril del presente
ano.



DESARROLLO DE LA SESION

Sr. Presidente: Da por iniciada la sesién ordinaria N°14 a las 10:05.
A.- Cuentas del Sr. Alcalde.

Reunion protocolar con nuevo prefecto de la Bicrim PDI

Junto al Director de Seguridad e Inspeccidon Municipal y AdministradoR Municipal, se sostuvo una importante reunion
protocolar con la nueva Prefecto de la brigada de investigacion criminal de la PDI, Maricel Torres, acompafada por el
subprefecto Carlos Guerra. En la instancia dimos la bienvenida oficial a la nueva jefatura provincial de la PDI, reforzando
el compromiso de seguir trabajando de forma colaborativa en el combate contra la delincuencia, el trafico y el
microtrafico de drogas, asi como otros delitos que afectan a nuestra comuna. Ademas, realizamos diversas solicitudes
para fortalecer las diligencias conjuntas que ya se desarrollan con la Bicrim, reafirmando la importancia de la
coordinacion entre la policia de investigaciones y el municipio en beneficio de la seguridad de nuestros vecinos y
vecinas.

Reunion con Fundacion Rio Montana.

Junto a la directiva de dicha fundacién, nuestro encargado de la unidad de gestion de riesgos y gabinete, recibimos a
este grupo de voluntarios quienes cumplen un rol importante y fundamental en materia de rescate y emergencias. En la
instancia se acercar a presentar una nueva propuesta de turismo accesible para lo cual estan preparando un encuentro
nacional que se desarrollara en nuestra comuna, donde se trabajaria de manera colaborativa entre instancias publico-
privadas.

Reunién con APR Guayacdn

Junto a la directiva del comité de agua potable rural de Guayacan y la junta de vecinos del mismo sector, sostuvimos la
reunién con Juridico y Gabinete para ver avances del proyecto y plantear algunas necesidades y observaciones al
proyecto, el que tiene que ver con la construccién de sus sedes para lo cual solicitan ayuda para gestionar la
recuperacion de espacios en dicha localidad.

Mesa regional programa pequeiias localidades de la Region Metropolitana

Acompafiados del Director SECPLA, Diego Barros, y el encargado de oficina de vivienda, Mauricio Cofreé, participamos
de una jornada clave en la mesa regional PPL RM realizada en el Ministerio de Vivienda y Urbanismo. Los profesionales
del programa para pequenas localidades de San Gabriel, Carolina Silva y Almendra Enriquez presentaron las propuestas
del Plan de Desarrollo Local con el objetivo de informar, dialogar y coordinar compromisos interinstitucionales en
beneficio del territorio. Esta importante instancia permitié generar acuerdos y fortalecer la articulacién con diversas
instituciones publicas. Contamos con la participacion de representantes de Seremi de Vivienda, comisién asesora del
departamento de gestién de Riesgo de Desastres del Minvu, Serviu, Barrios y Asentamientos Precarios, Vialidad, MOP,
Direccién General de Aguas, Departamento de Planteamiento MOP, Seremi de Desarrollo Social, Seremi de Medio
Ambiente, Sernatur, Subdere y Gore.

Reunién con SEREMI MOP

Reunién con Seremi del Ministerio de Obras Publicas, Robinson Valdebenito, para tratar temas relacionados al contrato
global de mantenimiento de la ruta de la comuna, entre otras problematicas de interés. En la instancia, el Seremi
confirmé la noticia para San José, pues el contrato global fue extendido hasta el mes de septiembre, lo que garantiza la

continuidad del despeje y mantencién del camino durante la temporada invernal.

Reunion con SEREMI Bienes Nacionales



Acompafiados del Director de SECPLA, Diego Barro, sostuvimos una reunidn con la Seremi de Bienes Nacionales, Carol
Castro, con el objetivo de agilizar los tramites pendientes relacionados al futuro centro comunitario de Cafiada Sur.
Durante el encuentro, ademas, se elevaron diversas solicitudes provenientes de organizaciones y comunidades de
nuestra comuna, con el fin de seguir fortaleciendo el trabajo colaborativo entre el municipio y el Ministerio de Bienes
Nacionales en beneficio del desarrollo local y el acceso justo al uso del territorio.

Concejala Birke: Consulta si la junta de vecinos de Guayacdn tiene terreno. Sabe que tienen una sede social en
Guayacan, pero pregunta porque se habld de la construccion de una sede.

Sr. Presidente: Indica que se estd trabajando desde la municipalidad por el comodato de la multicancha y la sede. Por
otro lado, también tienen un comité de agua con un APR en el club de campo. No sabe si es comodato o arriendo, pero
necesitan la sede administrativa del APR. Si bien puede ser en el club de campo, los vecinos preferirian que estuviera
cerca de la sede social.

Ya que el municipio esta trabajando directamente con la institucidn militar, les solicitaron que hagan las gestiones para
también obtener ese lugar.

Concejal Trincado: Saluda y pregunta por avances y que tipo de trabajo deben hacer en base a la reunién con la
prefectura.

Sr. Presidente: Sefiala que les dieron a conocer lo que han hecho y las instancias de trabajo que tienen dentro de la
comuna, ademas de que preguntd en lo que pueden colaborar, pero no puede comentarlas.

Resalta los allanamientos y otros hechos que se han llevado a cabo.

Concejal Trincado: Indica que se trata de un complemento muy importante en cuanto a seguridad. Por otro lado, resalta
gue es una buena noticia lo de Grecén.

Sr. Presidente: Confirma que se abordd ese tema en el mismo lugar con el Seremi, ademas de la persona encargada, asi
gue también solicitara el oficio para mayor tranquilidad.

Concejal Trincado: Consulta si deben empezar a trabajar en una nueva licitacion.
Sr. Presidente: Indica que MOP lo hace directamente, pero seguramente los llamardn a una reunion.
Concejal Trincado: Pregunta si es posible que haya continuidad desde septiembre en adelante.

Sr. Presidente: Niega, pues no puede haber dos contratos simultaneos y aflade que Vialidad trabajard directamente y
luego contarian con otra empresa, similar a lo que paso con Flesan.

B.- Hora de Varios.
Concejala Brike: Saluda y sefiala que hay una carta de los trabajadores de la Corporacién en la que preguntan por las
capacitaciones, a las que también le gustaria asistir. Es importante saber acerca del traspaso, SLEP y el Administrador

Provisional.

Tiene un reclamo por la plaza entre calle comercio y calle del cerro, cerca de la botilleria Ramos. Esta destruida y ademas
solicita que la rieguen.

Aborda el tema de las denuncia en las redes sociales y las tomas de Guayacan, pues es algo que los vecinos estan
reclamando hace tiempo. Pregunta qué se hara al respecto.



En cuanto a transporte, consulta qué se estd haciendo para mejorar esa problematica en la comuna, debido a los
constantes reclamos en redes sociales.

Pregunta acerca de lo que esta pasando con bomberos en la compaiiia N 1. Indica que hay denuncias de acoso, estado
en el que manejan y como se puede solucionar. Consulta si es factible contactar a los superiores. Sabe que es un tema
delicado, por lo que le gustaria saber cdmo lo pueden manejar.

Sr. Presidente: En cuanto a la denuncia de bomberos, ya los han contactado y desde la esfera mas alta de bomberos
estdn trabajando en el tema. Si se tratara de un tema judicial no pueden intervenir. Ailade que, si bien no los pueden
fiscalizar, si pueden hacer denuncias como autoridad.

Concejala Birke: Agradece la aclaracién pues no sabia que era algo factible.

Sr. Presidente: Reitera que si les llega una denuncia de ese tipo pueden denunciar, o pasarian a ser cdmplices. Anade
que, si se comprueba, deben tener las penas que merecen, pero no por eso se debe perder la fe en bomberos.

En cuanto a la toma de Guayacan, confirma que se informd a Bienes Nacionales de esta desde el momento que llegaron,
pero no pueden hacer mas. Aflade que es similar a lo que pasé en Vertientes, en donde se informd al duefio del terreno.

Informa que la administracién central de la Corporacidn sera finiquitada y lo que dicta la ley es que la Municipalidad
debe hacerse cargo de esos montos, es decir finiquitos o cotizaciones. Dichas deudas seran pagadas con el fondo
municipal.

Afiade que con anterioridad pensaba que el administrador solo pagaria lo que alcanzara, pero en realidad tiene la
facultad de garantizar el pago retenido de la municipalidad, ya que les descuentan 60 millones al mes por no pago de
cotizaciones.

Aclara algo que vio en redes sociales, que los dineros que llegan desde el ministerio se utilizan en otras cosas. Pero la
realidad es todo lo contrario, pues estan entregando subvenciones de alrededor de $1.000.000.000, con autorizaciones
de los concejales. Por otro lado, también aclara que los dineros son aparte y no se pueden gastar en cotizaciones.

Utilizar los montos de un proyecto en otro seria malversacion de fondos.

Finalmente, le parece que la implementacidn de un administrador provisional es la mejor opcién, pues ya no tendrian
gue entregar subvenciones y ese dinero se puede destinar a finiquitos y cotizaciones.

Con respecto a los trabajadores de la planta administrativa, ya se les ha informado acerca del administrador provisional
y SLEP, segun la informacidon que habia recibido con anterioridad. Afiade que agendarda una reunién la semana

subsiguiente a mas tardar.

Concejala Birke: Le parece importante aclarar las dudas de la planta administrativa. Por otro lado, pregunta acerca de
los profesores que se encuentran prontos a jubilar y si se lograra cubrir el pago de sus cotizaciones, si seran prioridad.

Sr. Presidente: Aclara que el retiro no es automatico, si no que tienen 18 meses.

Concejala Birke: Consulta que pasa con los siguientes profesores que van a retiro.

Sr. Presidente: Indica que, en 7 afios, ya que los profesores que quedan aln no cumplen con la edad minima.
Pregunta a DEO si las plazas ya han sido entregadas.

DEO: Confirma que administrativamente si, pues todo ya fue zanjado. Aclara que la plaza fue modificada, y que el ITO
explicd que se elimind todo el pasto, por eso se ve arida. Lamentablemente, asi era el proyecto.



Concejala Birke: Sefiala que recibié reclamos y que no conocia el proyecto.

Sr. Presidente: Indica que se debe mantener limpio ademas de que deben buscar la forma de iluminar el lugar, pues hay
denuncias de consumo de alcohol y drogas.

Concejal Vargas: Saluda e indica que manifestd en el concejo pasado la importancia de las dreas verdes. Deben tomar
precauciones asi que no deberian aprobar mas proyectos que apunten a esa direccion, para no quitar, sino que sumar

areas verdes.

En esa misma linea, sefiala que de acuerdo con lo que le comentaron los vecinos, en Ignacio Carrera Pinto se estan
secando las areas verdes de esa plaza. Pide que se puedan intervenir las plazas y corregir con medidas internas.

Indica que el domingo anterior lo llamaron locatarios de camino al Volcan, quienes no se oponen a actividades
culturales, pero habia un acuerdo para indicar el bypass para volver a calle Volcan, lo que no se ha cumplido, por lo que

se han visto afectados econdmicamente.

Consulta acerca de la instalacién de la feria y si esta se adelantd al dia viernes 18. Pide aclara e informar si es que es
verdad.

Sefiala que lo contactaron vecinos de Quebradas del Maipo por el cobro de basura, lo que es ley y se debe hacer. Pero
piden que se reevalle ya que el valor de sus casas es inferior a las que deben pagar por ley. Por lo tanto, pide un informe
oficial para poder dar una respuesta concreta a los vecinos del sector.

Indica que el 25 de marzo, mientras realizaban la comisién de salud, se acercé un funcionario de la Corporacion, del area
de salud que fue cuestionado recientemente. Por lo tanto, le hace entrega al Alcalde de una carta en donde se solicita
informacién acerca del contrato de trabajo o prestacion de servicios, listado de atenciones realizadas y titulo profesional

o certificado que acredite que esta habilitado para ejercer.

Finalmente, sefiala que el 4 de abril acordaron hacer una visita a las postas y escuelas el dia 25 de abril, por lo que les
hara llegar una nota para informar la ruta.

Sr. Presidente: Solicita una carta Gantt de la visita a las escuelas y postas.

Concejal Vargas: Indica que probablemente partiran desde Volcan hacia abajo.

Sr. Presidente: Sefiala que no alcanzaran a recorrer todo en un dia y afade que se debe informar a los colegios o postas.
Concejal Vargas: Confirma que también les mandaran una nota oficial.

Sr. Presidente: En cuanto al funcionario de salud, sefiala que mandaron el caso a Contraloria, asi que deben hacer un
sumario. Afiade que la solicitud del concejal Vargas es lo mismo que pidid la CGR.

Concejal Vargas: Aclara que pide la informacion para todos los concejales.

Sr. Presidente: Indica que las casas si pasan las 225 UTM en quebradas del Maipo.
Concejal Vargas: Reitera que es importante hacer llegar un documento oficial al respecto.
Sr. Presidente: Afiade que se estd trabajando con DASI.

Control: Indica que el pago de derechos de aseo no estd relacionado con el avalto fiscal de la casa. Cuando una casa
paga contribuciones, dentro del pago de la contribucién va asociado el cobro de basura. Dicho cobro de basura retorna a



través de un depdsito que hace la Tesoreria, el impuesto territorial. Por otro lado, las que no pagan contribuciones igual
deben pagar el derecho de aseo. Todos pagan, por lo que el avaluo fiscal de la casa no es relevante.

Concejal Vargas: Indica que tiene clara la informacién, pero pide que se les explique a las personas.

DAF: La ley de rentas municipales obliga a la Municipalidad a hacer el cobro. Todas las casas de menos de 225 UTM, es
decir alrededor de $15.000.000 estdn exentas y luego, las de $50.000.000 deben pagar contribuciones y derecho de aseo
(60 litros diarios). Sin embargo, el Municipio debe hacerse cargo del rango que no estd exento y que no cubre el Servicio
de Impuestos Internos. Asimismo, la ley indica que se pueden hacer rebajas y excepciones incluso si es una ordenanza
del afio anterior.

Sr. Presidente: Confirma que se hardn las aclaraciones correspondientes. Si hay rebajas o excepciones se vera con DASI.

Concejal Vargas: Senala que solo solicita que la informacién sea compartida de manera didactica para que los vecinos
tengan claridad.

Sr. Presidente: En cuanto a la instalacidn de la feria el dia 18, confirma que es algo que se solicitd con anticipacion.

DEO: Confirma que fue aprobado y que Patentes Comerciales dio la autorizacion, por lo que trabajaran el viernes 18 y no
sabado 19.

Sr. Presidente: En cuanto al problema del retorno a calle Volcan, confirma que fue un acuerdo por lo que estaran
atentos en actos futuros.

Confirma que se entregd la plaza de Ignacio Carrera Pinto a finales de marzo, asi que debe estar a cargo la empresa
anterior. Es por eso que le preguntaba al director DEO si ya se hizo la entrega de espacios fisicos a la empresa

DEO: Sefial que al frente de la plaza.
Concejal Vargas: Reitera que seria bueno recuperar las dreas verdes.
Sr. Presidente: Confirma que verdn si pueden plantar drboles como municipio.

Concejal Prior: Saluda y retoma el tema de los derechos de los retiros porque también se le acercé una vecina. Indica
que, si paga contribuciones, pero le llegd la notificacion por parte del municipio. Si paga contribuciones no debe pagar
derechos de aseo, como explicé el director de DAF.

Sefiala que tiene una critica constructiva por las actividades culturales y como afecta a los vecinos de calle el Volcan,
pues seria bueno que el departamento de cultura tuviera mejor colaboracién con otros departamentos, como la
Direccién de Transito o Inspeccidn y Seguridad. De esta forma las actividades tendran menor impacto en el comercio.

Consulta por el estado de avance de la mesa de ordenamiento de la plaza y aflade que se le pueda invitar en su rol de
concejales.

Indica que recibieron una denuncia por mal uso de los camiones que retiran la basura en la comuna. El sdbado 12 abril,
el camion de patente RJSJ38 fue visto en Puente Alto haciendo retiro de escombros y tierra, en calle Domingo Tocornal
con Nemesio Vicuiia, en la vereda norte. Aflade que se encontraban 3 personas con pala y una con cabestrillo, por lo que
se realizd una denuncia con el N°879, ya que el cobro a la comuna es por tonelaje y se le estarian sumando esos
escombros a los que paga San José de Maipo, sumado a que la comuna de Puente Alto cuenta con mdas recursos
econdémicos.

Para finalizar, resalta la actitud fiscalizadora de los vecinos.



Retoma un tema que abordd el concejo anterior, pues cuando dijo que se estaba mal informando acerca del tema del
decreto del cierre del embalse, no se referia a un medio especifico por lo que no dio nombres. Afiade que algunos
vecinos han expresado deseos de que sufra un accidente grave o muera por algin evento relacionado con remocién de
rocas, por lo que los invita a escuchar su intervencidn completa. El cuestionamiento es porque el cierre en el informe de
SERNAGEOMIIN es algo transitorio mientras se toman medidas de mitigacion y adaptacion, pero han pasado 7 afios sin
inversién publica en cuanto a infraestructura turistica, de transito, etc. Adicionalmente, el cierre es en abril, cuando las
condiciones climaticas aun permiten acceso a la zona de deportistas, montadistas y para la industria turistica.

Si le importan las repercusiones a los emprendedores y empresarios de la comuna, pues es la actividad principal de la
zona, su cuestionamiento se debe a que las politicas publicas deben ser mas profundas para no quedarse en la

sugerencia transitoria sin generar soluciones.

Por otro lado, también cuestiona que el Delegado Presidencial no convocd la mesa de seguridad turistica que existe para
estos efectos antes de poner el candado.

Reitera que si esta a favor del resguardo de las vidas humanas y que no lo deben mal interpretar.

Finalmente, afiade que en el mundo hay otros destinos mas peligrosos que si han gestionado de forma mas inteligente,
con cultura de montafia para educar y trabajar tanto con locales como turistas.

Sefiala que no tendran sesién de concejo hasta el 9 de mayo, asi que destaca nuevamente la labor de cultura e invita a
los vecinos a las siguientes actividades:

- Viernes 25 abril, inauguracién de la Vendimia del Maipo. Entrada gratuita y ademas contaran con un bus para los
que quieran participar. Los interesados deben acercarse a la direccién de turismo o a la Directora de DIDECO.

- Sabado 26 de abril, limpieza en el estero el en el Manzano organizado por organizaciones locales, como la
Asamblea Social del Manzano, Voluntarios por el Agua, y un privado, Rumari. Afiade que la concejala Barahona
estd gestionando que DEO preste un camion.

- Domingo 27 de abril. Actividades diversas en torno al universo Harry Potter a realizarse en el frontis municipal.

Sr. Presidente: Ahade que el 25 es la inauguracién la vendimia, pero el 26 y 27 también habra actividades. También
destaca el dia 26 de limpieza y 27 de Harry Potter.

Omitira lo que se malinterpretd pues no vale la pena otro debate.
Le indica a DEO que le hizo llegar la denuncia del camién de la basura y consulta que puede decir al respecto.

DEO: Seiala que es algo bravisimo, ademas de que los camiones los estacionan en la comuna de Puente Alto todos los
dias, y no hay control incluso con GPS. Afiade que se tomaran medidas mas severas.

Sr. Presidente: Le solicita que comparta informaciéon a medida que avancen los tramites.

DEO: Seiiala que el perjuicio se relaciona con el cobro, que es por lo que se lleva al relleno sanitario, ya que no serian
desechos de la comuna, sumado a que no saben cémo vienen las cajas cuando parte el servicio desde Puente Alto. Se
debera tomar una medida drastica sumado a que partan desde las instalaciones.

Concejal Prior: Indica que puede haber pasado mas veces.

Sr. Presidente: Reitera que les indique el resultado del proceso.

DEO: Confirma que habra multas porque las fotografias son innegables.



Sr. Presidente: Espera que se reunirdn prontamente por lo de la plaza, e invitaran a los concejales. Sin embargo, deben
ver quien se hara cargo de los reclamos. Si bien los artesanos piden ayuda vy fiscalizaciones, cuando van los inspectores
se pasan el dato para abandonar el lugar. Afiade que quizas se deberan tomar decisiones mas drasticas e impopulares.

Concejala Barahona: Saluda y acusa recibo de la denuncia de la vecina, y agradece la explicacidn del Director de DEO.
Afade que es una falta grave a la probidad y de los recursos publicos por parte de la empresa. Adicionalmente, agradece
a la vecina.

Agradece al DEO y DASI ya que hace 2 meses se ha hecho un seguimiento de una vecina con problemas de salud mental.
Las condiciones de habitabilidad no eran las mejores pues tenia problemas del mal de Diégenes. Mejoraran su calidad de

vida y la de su familia.

Pregunta si el Municipio puede apoyar por la denuncia de la matanza de 6 caninos en la ruta G27. Consulta si existe la
posibilidad de recabar imdgenes o pesquisa para hacer la denuncia.

Resalta la contratacion de dos nuevos inspectores municipales, entre ellos una mujer, por lo que se alegra por la equidad
de género. Ademads, informa acerca de la extensién de la hora de patrullajes y solicita que se comparta en las redes, asi

como el numero del departamento de Seguridad, para que los vecinos puedan contactarse.

Invita a los vecinos a postular a la beca Alto Maipo, por un monto de $800.000, pues las convocatorias estan abiertas
desde el dia anterior hasta el 16 de mayo.

Sefiala que hay un operativo de medicina preventiva para mascotas, por una colaboracion de la Municipalidad con la
Universidad Santo Tomas. Se trata de servicio de vacunas, desparasitacion y microchip, todo por orden de llegada.

Horario de 10:00 a 12:30 y de 14:30 a las 16:30.

Finalmente, entrega sus condolencias por las personas que fallecieron durante la semana: Tulio Espinoza, Blanca Mella 'y
Ester Maldonado.

Sr. Presidente: Se adhiere a las condolencias.
Sefala que se ha hecho difusiones en las redes del operativo.
Indica que hay vecinos que ya han preguntado por las inscripciones de las becas.

Confirma que se hard un comunicado por parte de la municipalidad con el horario de patrullajes, y aclara que son 3
nuevos inspectores.

Consulta acerca de la denuncia por la matanza de los perros en el sector del Toyo.
Seguridad: Saluda e indica que el dia domingo se divisé a los canes fallecidos, se retiraron y los enterraron en un espacio
municipal, Se concurrié a Carabineros y el lunes ya estaban haciendo las diligencias respectivas los funcionarios de la

PDI. Anade que los perros fueron enterrados en espacio municipal en caso de pericias.

Sr. Presidente: Seiiala que también se estdn recabando los antecedentes necesarios desde Juridico para presentar una
querella.

Juridico (S): Confirma que se procedera con la querella por maltrato animal la semana siguiente.

Sr. Presidente: Le da los agradecimientos a DEO por el caso de la vecina internada.



Concejal Trincado: Saluda y acusa recibo de la carta de la administracidn central de la Corporaciéon en donde solicitan
una reunioén.

Acusa recibo del informe trimestral de control y avance presupuestario 2025.

Sefiala que realizd el ingreso N°2939 una lista de 427 firmas para mejorar el transporte en la comuna. Pregunta si se
puede entregar al Ministerio de Transporte.

Solicita informacidn acerca de las tomas de Guayacan y cdmo debe proceder el Municipio.

Sefiala que segun lo que tiene entendido, la gestidn municipal logré concretar una visita de la Direccion de Educacién
Publica (DEP) para hacer una presentacion en concejo. Afiade que acordaron hacer una comisidon de educacién una vez
terminada dicha sesidn.

Sefiala que recibieron una invitacién para el dia miércoles de parte del comité local de desarrollo inclusivo. Le tomd por
sorpresa la invitacién pues no tiene conocimiento del comité. Aflade que, con anterioridad, un funcionario que participa
en la ONG Causas Nobles les comentd acerca de un proyecto, por lo que le gustaria saber si eso esta relacionado con el
comité.

Solicita una comisidn por el callején del esfuerzo y asi abordar diversas tematicas.

Agradece la informacion de los perritos, pero esto también abre un espacio para pensar sobre el futuro de la ruta, como
luminaria, cdmaras de seguridad y control de velocidad por las carreras de los dias jueves.

Agradece las denuncias de los vecinos por oficina de partes, pero le parece que se deben proteger las identidades de los
denunciantes.

Sr. Presidente: Es bueno destacar que los vecinos se estan haciendo parte de las denuncias y fiscalizando. Afiade que no
han dado nombres.

Concejal Trincado: Concuerda, pero reitera que se debe mantener la privacidad, solo como recomendacién.
Indica que también se vio involucrado en las publicaciones de las redes sociales. Aclara que los puntos estdn fuera de
contexto, y que si cree que se realizaron muchas gestiones los afios anteriores. Aiade que sus criticas van hacia la

construccion y apuntando a una mejora constante.

Por ultimo, indica que hay unos gatitos que quiere adoptar que estan en la municipalidad. Se trata de una gata con tres
crias, por lo que le interesa adoptar dos.

Sr. Presidente: Sefiala que no sabe cdmo abordar el tema de los gatitos, pues pueden ser callejeros o de alguien.
Concejal Trincado: Indica que los gatitos estan detras de DOM.

Sr. Presidente: Agradece que pueda hacerse cargo de dos y le recomienda que se lleve los tres.

Confirma que siempre se ha mantenido la identidad de los denunciantes.

Con respecto a la luminarias en El Toyo, es algo que les gustaria implementar, pero pasa lo mismo con Maitenes, Bafios
Morales, etc. Es mucho lo que deben abordar pues la comuna es muy extensa.

Pregunta si se reuniran con los vecinos del callején El Esfuerzo.

Concejal Trincado: Confirma.



Sr. Presidente: Solicita que les compartan la informacién, pues el problema de los estacionamientos es algo que se
repite en otras zonas.

En cuanto al comité de desarrollo local de inclusidn, sefala que formaron un convenio por un concurso de SENADIS, en
donde se solicitaba a promover una politica publica de inclusién e la comuna, desde donde nace el comité.

Concejal Trincado: Pregunta si pueden tener acceso al convenio.

Sr. Presidente: Indica que se puede solicitar por Transparencia.

En cuanto a las tomas de Guayacan, se debe oficiar a los propietarios. Oficiaron a Aguas Andinas y luego a Bienes
Nacionales, lo mismo que en Maitenes, pero en ese lugar la gente es proactiva en esa zona ya que encaran a la gente
que quiere tomarse un terreno.

En relacidon con transporte, en el concejo anterior también recibieron mds de 100 firmas sumado a 40 reclamos
individuales, lo que ya se le hizo llegar a la Seremi. El problema es que estan en la zona de exclusién, asi que nadie
quiere participar porque no hay incentivos desde el Gobierno para que lleguen otras empresas.

Concejal Trincado: Indica que es importante que los vecinos vean que se esta trabajando.

Sr. Presidente: Da como ejemplo la comuna de Pirque, la que junté 10.000 firmas y aun no cuentan con Transantiago

Concejal Trincado: Sefiala que se deben ver los labores por parte del concejo.

Concejala Gonzalez: Saluda y acusa recibo de la carta de la Corporaciéon. Se debe dar la informacién desde el Alcalde
para que los funcionarios se sientan escuchados.

Consulta por el estado de comodatos del club de adulto mayor Hilda Diaz Romero, ya que fue revisado durante la
comisidn de organizaciones comunitarias, pero faltaba el plano, asi como por el estado del comodato del club de adulto
mayor Rayun de San Alfonso, que tambié necesitan renovacion.

Agradece a la directora DASI, Jessica Olea, a los trabajadores sociales, a la encargada de adulto mayor, a Blanca
Espinosa, por la visita a una adulta mayor de la comuna.

Hace un llamado a postular al fondo de comunidades activas, ex 8%. Hace el recordatorio pues se debe abordar el tema
del COSOC y hay interés de los vecinos en formalizar sus organizaciones.

Indica que le enviard un correo al Alcalde, a la Jefa de Gabinete, al Administrador y a quien corresponda por DUOC.
Sefiala que le mandaron la calendarizacidn y solicitan que les hagan llegar las necesidades, pues tienen considerado
levantamientos planimétricos para el SLEP, monolitos para que queden los puntos de referencia para empresas o
instituciones que lo necesiten, a lo que se le podria sumar el levantamiento de rutas patrimoniales, para que la gente los
vea a través de realidad virtual y asi conocer la comuna.

Afade que tienen visitas programadas el 26 de abril, el miércoles 7, lunes 26 , martes 27, jueves 29 y sabado 31 de mayo
y reitera que compartira el calendario.

Para finalizar, recuerda que estdn en semana santa por lo que seria un momento para reflexionar, por la tendencia de
los vecinos a lapidar a otros en redes sociales sin los antecedentes necesarios ni objetividad.

Sr. Presidente: Agradece la reflexién de la concejala por semana santa.
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Resalta que necesitan el aporte de Duoc, por lo que llegar a un tipo de convenio de colaboracién les interesa mucho.
Todo lo que ofrecen es lo que necesitan, asi que espera tener claridad acerca de lo que deben cooperar mutuamente.

En cuanto a COSOC, es necesario porque se le debe enviar la cuenta publica con una semana de anticipacién. Pero, si
siguen la normativa solo una persona cumple. Aflade que a mds tardar la semana siguiente tendran reunién de COSOC.

En cuanto al plazo del Fondo Comunidad Activa, indica que desde el municipio quedd designado DIDECO, junto con los
territoriales y funcionarios de DASI, y ademas solicita la colaboracion del concejo para apoyar los proyectos.

Solicita a Juridico que explique acerca de los estudios de comodatos.

Juridico (S): El comodato de Hilda Diaz se encuentra listo y redactado, pero no se quiere comprometer para el préximo
concejo pues se debe enviar el borrador a la contraparte, que en este caso seria la presidenta. En cuanto al club de
adulto mayor Rayun, se trata de una propiedad de Bienes nacionales y no municipal. Adicionalmente, se reunié con una
dirigente quien les indicd que Bienes Nacionales rechazé la regularizacion de la propiedad y solicita una reposicién, por
lo que ellas apelaron.

Por otro lado, consultaron en Bienes Nacionales y no habria ninguna novedad.

Sr. Presidente: Afiade que como es a corto plazo se debe mandar al GORE.

Da paso a un receso.

Retoma la sesion.

C.- Temas a Tratar:

1. El Secretario Municipal da lectura al Oficio N° E49749/2025, que remite Resolucién Exenta N° E5085 de fecha
12.03.2025, que aplica sancidn a ex Concejal Marco Antonio Quintanilla Pizarro.

Secretario Municipal: Procede a leer un extracto del oficio y afiade que el sefior Quintanilla resolvié un tema y otro
quedd pendiente y por eso la sancién, pero aun asi aun tiene derecho a interponer un recurso ante la CGR o ante la
Corte de Apelaciones respectiva.

2. Aprobacion o rechazo Modificacion Presupuestaria N° 8, para incorporar al presupuesto municipal vigente, afio
2025, los ingresos provenientes de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, Fondo de
Compensacién de Predios Exentos, destinados a trabajadores de las empresas de recolecciéon y/o transportes de
residuos sélidos domiciliarios, por un monto de $ 15.551.914.-

Sr. Presidente: Indica que la presentacion del punto sera realizada por el director DAF.

DAF: Saluda y explica que esto corresponde a la resolucidon 8 de 2025, monto en arcas municipales desde el 9 de abril,
para las municipalidades que realizan servicios de aseo y que han informado hasta el 31 Enero de 2025.

Los montos se transferirdn a las empresas para los trabajadores, monto que no son tributables ni imponibles. Por lo
tanto, se solicita mover de cuentas de ingreso a las de gasto, con convenio previo con la empresa que se compromete a
transferir los montos a los trabajadores en un plazo de 30 dias.

Concejala Birke: Tiene una acotacidn con respecto a la denuncia de la vecina por el camién de basura. Resalta que eso

es una mala practica, la que también se da en San José de Maipo, ya que los vecinos entregan dinero para que les hagan
retiro de cosas que no corresponden. Cree que se trata de algo relacionado con el dinero que ganan los trabajadores.
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Le parece que es un incentivo, pero si tuvieran mas remuneracion, no incurririan en malas practicas.

Concejal Prior: Indica que son dineros de fondos SUBDERE por compensacién de previos exentos, asi que por ley se le
hace el traspaso a los trabajadores. No es una decision municipal, sino que es asi en todo el pais

DAF: Senala que los trabajadores esperan el bono.

Concejal Prior: Indica que mientras mds basura mas esfuerzo hace la municipalidad. Por lo tanto, se debe hacer un plan
para que los turistas se lleven sus toneladas de desechos.

Concejal Trincado: Agradece la presentacién de DAF, y recuerda que una vez recomendd que una vez al mes se ponga a
disposicion el servicio para retiro de voluminosos. Adicionalmente, se le podria instalar GPS a los camiones, como
sucede con la unidad de Control municipal.

Sr. Presidente: Confirma que se haran llegar las inquietudes del concejal Prior a DEO.

Concejal Vargas: Sefiala que el bono es triunfo de los trabajadores debido al resultado de negociaciones previas. Por lo
tanto, solo estarian actuando como caja pagadora. Por otro lado, pregunta por la aprobacién de cobros diferidos a las
empresas aprobada el afio anterior y si se le ha hecho seguimiento.

DAF: Sefiala que no tiene el monto preciso, pero confirma que como cobran en cuotas si se aplicé en el mes de enero y
se han estado regularizando a las que no se les cobré debidamente en esa fecha. Indica que es un trabajo que no es
grato, pero hay que hacerlo, sobre todo a empresas con actividades comerciales consideradas como sobre productores.

Concejal Vargas: Pide informacién detallada mediante un informe.
Sr. Presidente: Procede con la votacidn del punto nimero dos.
Aprobado por unanimidad.

3. Aprobacion o rechazo de la propuesta de conciliacion en la causa RIT 0-49-2025, entre la llustre Municipalidad de
San José de Maipo y dofia Virginia Rios Mella. La propuesta contempla el pago de la suma total de $2.697.404
(dos millones seiscientos noventa y siete mil cuatrocientos cuatro pesos), a ser cancelada en dos cuotas iguales y
sucesivas.

Juridico (S): Saluda y explica que se trata de la ex encargada de la oficina de adulto mayor, la cual demanda a la
municipalidad por cobreo de prestaciones adeudadas, nulidad del despido, solicitud de reconocimiento de relacién

laboral e indemnizacién por dafio moral.

El monto total es de $11.000.000 sin contar intereses ni reajustes, asi como costa y dafio moral, pues ese monto no se
detalla en la demanda. Por lo tanto, eso quedaria pendiente hasta la sentencia definitiva y a proposicion del juez.

Afiade que el 4 de abril fue la audiencia preparatoria y la jueza fij6 $6.000.000 como base de acuerdo, que contempla el
finiquito de $3.302.586, sumado al saldo restante de $2.697.404, pues la jueza reconocio la relacion laboral ya que
ejercia trabajos permanentes y no en un programa.

Por lo tanto, la jueza fijo como base de acuerdo los $2.697.404 para ser pagados en dos cuotas iguales o sucesivas, que
en su opinidon como asesora deberia ser aprobada, pues podrian perder el juicio ya que el monto actual no contempla

intereses ni reajustes, asi como tampoco costa y daifio moral.

Concejala Birke: Pregunta si lo que aprueban no es el monto que solicita la afectada.
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Juridico (S): Confirma que no es el monto que solicita la demandante, sino $6.000.000, de los cuales $3.000.000 ya
fueron pagados como finiquito, por lo que quedarian $2.697.404 restantes, de reconocimiento cuando fue trabajadora a
honorarios el afio 2022.

Concejala Barahona: Pregunta por el finiquito ya que segun ley deben pagar dentro de 10 dias. Consulta por qué no fue
notificada.

Juridico (S): Sefala que es una buena pregunta y confirma que el finiquito si estaba disponible desde que fue
desvinculada. Sin embargo, segln la informacidn entregada por el departamento a cargo, si bien no se le notificé por
escrito si se informd verbalmente cuando ella se acercé a la municipalidad.

Sin embargo, el dia de la audiencia la contraparte seiala que no fue notificada.

Concejala Barahona: Consulta si ese fue el monto pagado el 9 de abril.

Juridico (S): Confirma.

Concejala Barahona: Indica que a su parecer es algo justo para la funcionaria, quien partié como honorarios y luego
paso a articulo 22. Ahade que lamentablemente muchas veces el estado es un mal empleador, por lo que le parece justo
el reclamo, y finaliza con que no habria inconvenientes para aprobar.

Concejal Prior: Resalta que es importante que los procesos de despidos se hagan apegados a la normativa, pues ha
habido indemnizaciones muy grandes por procesos mal realizados y cita el punto 3.2 de la demanda, en donde se indica
que la trabajadora fue informada que seria contactada para coordinar la suscripcién y el pago del finiquito, pero que
nunca sucedio.

Por lo tanto, segun lo que tiene entendido, si ese hubiera sido el caso no estarian aprobando un monto mayor. Es por
esto que solicita una investigacidon sumaria para aclarar por qué no se le avisa a las personas desvinculadas acerca del
finiquito.

Concejala Birke: Consulta si ya se le pagaron los $3.302.586 a lo que se le suman $3.700.000 dividido en dos cuotas.

Juridico (S): Sefiala que no es asi. El finiquito contempla los $3.302.586 como articulo 22, sumado al tiempo que estuvo
como honorarios, es decir $2.697.404, tal como lo estima la jueza.

DAF: Sefiala que es el encargado de informar las desvinculaciones y explica que luego de la tercera renovaciéon como
honorarios el contrato pasa a ser automaticamente contrato indefinido bajo el articulo 22.

Concejal Prior: Sefiala que el tema de la confianza legitima ha ido reconociendo relaciones laborales de trabajadores,
independiente de sus condiciones, después de un plazo.

Reitera que su consulta es por qué no se notifica a la ex funcionaria que el finiquito esta listo para ser firmado.
Sr. Presidente: Sefiala que Juridico confirmé que fue notificada verbalmente.

DAF: Sefiala que en la medida que el documento esté listo en la notaria se les notifica mediante correo formal o carta a
domicilio.

Concejala Gonzalez: Se suma a la inquietud del concejal Prior y solicita un proceso establecido para que los trabajadores
tengan conocimiento de cdmo se procedera en cada uno de sus casos.

Concejal Trincado: Agradece la presentacidon de Juridico y solicita la creacion de un departamento de Recursos
Humanos.
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Asimismo, solicita que todas las solicitudes de mejora sean también transmitidas a la Corporacién.

Control: Para contextualizar, aclara que la ex funcionaria pasa de honorario a cédigo del trabajo por una ley. Existian los
honorarios de confianza que eran territoriales, como vivienda y adulto mayor. Con la nueva ley se hizo ese cambio y
ahora quedaria los funcionarios que nos son de confianza, los que también deben cambiar de relacidon laboral.

Sin embargo, el migrar a toda la gente que trabaja en programas significa un gasto significativo.

Concejal Prior: Pregunta por la confianza legitima de 2 a 5 afios.

Control: Confirma que hubo un cambio de 2 a 5 afios, pero que la Contralora afirmd recientemente que no existe la
confianza legitima.

Concejal Vargas: Sefiala que la relacidn laboral no es el tema que esta siendo cuestionado, sino que se debe mejorar el
problema de las notificaciones que deben hacerse en su debido momento.

Sr. Presidente: Somete el punto nimero tres a votacion.
Aprobado por unanimidad.
4. Aprobaciéon o rechazo “Medidas de Adaptacion y de Mitigacidon para el Plan de Accion Comunal de Cambio
Climatico”.
Expone Karina Cabello, Encargada Departamento de Medio Ambiente.
Sr. Presidente: Sefiala que se dard paso a un receso mientras se instala lo necesario para la presentacion.

Retoma la sesion.

Medio Ambiente: Saluda y procede con la presentacién.

PLAN DE ACCION COMUNAL """"".: d

CAMBIO CLIMATICO
SAN JOSE DE MAIPO

San José
de Maipo

: " '_ : 1lustrg quidgahdad

acl
&\v\\ﬁ\( 0114 S
G Inte, N6,
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Ley Marco de Cambio Climatico

& Promulgada el 30 de mayo de 2022 y publicadael 13 junlo

del mismo ano.

presenta el cambio climatico
Articulo 12.-

cambio climatico
PACCC

regional de cambio climatico.

& Marco juridico para hacer frente a los desafios que

Las municipalidades deberan elaborar planes de accion comunal de

Estos seran consistentes con las directrices generales establecidas
en la Estrategia Climatica de Largo Plazo y en los planes de accion

L X X
¢Que son los Planes de Accion Gomunal de

Cambio Climatico (PACCC)?

Documento estratégico que da cuenta de como una
comuna cumplira su compromiso para abordar el Cambio

Climatico en el corto, medianoy largo plazo.

Su objetivo es definir una serie de acciones y metas de
mitigacion y adaptacion al Cambio Climatico y ademas
sirven como guia para latoma de decisiones.

UN INSTRUMENTO
OBLIGATORIO

JUNIO DE 2025
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Contenidos Minimos del PACCC

1.- Caracterizacion de la vulnerabilidad al cambio climatico y sus potenciales
impactos para la comuna.

2.- Medidas de mitigacion y adaptacion a nivel comunaly relativas a los medios
de implementacion, incluyendo las fuentes de financiamiento a nivel comunal.

3.- Descripcion detallada de las medidas que se consideran, con indicacion de
plazos de implementacion y asignacion de responsabilidades

4.- Indicadores de monitoreo, reporte y verificacion de cumplimiento de las
medidas conforme a la Estrategia Climatica de Largo Plazo. (Camino a la carbono
neutralidad y resiliencia a mas tardaral 2050)

éComo elaborar un Plan de Accion
Comunal de Cambio Climatico?

Ambiente, PNUD, SUBDERE y la Asociacion
Chilena de Municipalidades, que entrega los
lineamientos necesarios para el desarrollo de
los PACC.

36 Actividades

.

Guia elaborada por el Ministerio de Medio i
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Vista general del proceso

Consideraciones:

EEl Plan cumple sus objetivos? £ Qué necesitamos?
@ Monitoreo

@ Ajustes

@ Actividades previas

@ La planificacion del Cambio
Climatico debe integrarsey ser
coherente con otros
instrumentos de planificack&
comunal.

° Organizacidn del trabajo

ETAPAS Y
PASOS DEL
PACCC

¢Coémo nos afecta el
cambio climatico?

¢ Cémo ejecutamos
el Plan?

© Doifusion
© Ejecucion

© Diagnéstico de
vulnerabilidad

& Procesociclico.

© Eemisiones de GEI

/

@ Estrategia de participacion
ciudadana.

) vision y objetivos
) Medidas
© validacién

[ X X
Primeras actividades realizadas...

& Unidad de Medioambiente

& Unidad de Gestion de Riesgo y Desastres

& Secretariade Planificacion - SECPLA

& Direccionde Obras Municipales- DOM
Equipo Gestor Municipal — & Direccionde Desarrollo Comunitario - DIDECO

m_u,
v, "o,

& Programa Mujeres Jefas de Hogar
&Unidad de Turismo
& Unidad de Organismos Comunitarios
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Instrumentos existentes y vigentes...

@ Propuestade Plan Regional de Cambio Climatico PARCC - GORE

& Propuesta Provincial PACCC - SEREMI MMA RM ‘
& Estrategia Climatica de Largo Plazo de Chile 2050 )
& Marco de evaluacion de la Vulnerabilidad 2018 Universidad de Chile

& Atlas de Riesgos Climaticos ARCLIM
& PLADECO Plan de Desarrollo Comunal 2023 -2027

& PLADECO Riesgos Comunales 2023-2027

Plan Comunal para la Reduccion del Riesgo de Desastres 20239-.?6'2"7'
Estrategia Energética Local 2022 -2034

Estrategia Hidrica Local 2024-2034

Ordenanza de Medioambiente y Visita responsable 2021
Ordenanza de Prevencion de Incendios Forestales
Ordenanza de Humedales Urbanos San José de Maipo
Informe de Riesgos Climaticos 2020 SEREMI MMA RM
Estudio de Metodologia de Evaluacion de Infraestructura Critica en Zonas de Riesgo
de Incendios Forestales 2020 - Universidad de Chile

Memoriasy resumen del Primer Encuentro Cientifico de la Cuenca del Maipo
Recursos Naturales Comuna de San José de Maipo 2022 CIREN

(OO I I R O I <

@ o
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Quienes nos han ayudado en el proceso |

Comité denominado Pro-Cambio Climatico @ iiisssoos
& Fundacion Chile Sustentable - Sara Larrain

& Profesionales Universidad del Desarrollo

& Comité Ambiental Comunal San José de Maipo
& Camara de Turismo San Joseé de Maipo

& Queremos Tupungato

& Somos Cuenca

& \oluntarios por el Agua

& Humedales Cajon del Maipo

@ Entreotros

Otros apoyos:
& SEREMIDEMEDIO AMBIENTE

@ Universidad de Columbia (EE. UU.)
Enalianza con Itrendy CR2

®°*° Avances...

& Caracterizacion fisica, social y ambiental de lacomuna
& Caracterizacion climatica

@ Perfilde amenazas del cambio climatico

& Percepcion de los habitantes de la comuna (talleres)
& Evaluacion de losimpactos y vulnerabilidad

& Definicion de la vision y de los objetivos

& Definicion de las medidas

& Priorizaciony presentacion de las medidas
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Amenazas climaticas que afectan al territorio comunal-:::;

& Remocionen Masa

& Sequia

& Incendios Forestales

& Eventos Hidrometeorologicos extremos
& Aumento de latemperatura

| XX
Actividades realizadas con participacion

& Reunion con actores clavesdentro del territorio voluntarios
& Tallerinicial con grupo gestor, organizaciones territoriales relevantes y expertos (sep 2024
& Funcionarios municipales (3-dic-2024)

& Taller participativo comunal en el mes de Diciembre 2024)

& Encuesta Consulta Ciudadana por RRSS municipales y de colaboradores (de enero a marzo 2025),
N°de encuestas 226.

& Gruposfocales: Adultos mayores (15-Abr-2025)

& Mujeres (8-Abr-2025)
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Imagenes del proceso

Taller participativo comunal Encuesta consulta ciudadana

T ——.

En de percepcié pecto al Cambi
Climatico para la ciudadania de SJM

87 YyorT

eTtar edecmmameste o6 nesgua que soriieven
10 sambios clim¥scos y hatar prosusetae y secines pan aapamor y oar s bertes 3 |3 s dimsics y

MOTOT B30 Qe PIedes REENIN (St EVNTD Nvidsal LR 205 BerTEITd

coqer nkormacin Fars ' astmga de Aocn Comuny pern ol CaTEN chmation de San

Medidas de mitigacion y
adaptacion
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Concejal Prior: Solicita que no se lean los puntos y que la votacion de las medidas sea en conjunto, pues ya tuvieron una
jornada larga de trabajo y conocen tanto las de adaptacién como mitigacién.

Medio Ambiente: Esta de acuerdo y agradece el espacio de la comisién en donde se abordaron todas las medidas.
Concejala Birke: Sefiala que ese dia hicieron observaciones.
Sr. Presidente: Pregunta si todo ya fue abordado con los incumbentes y si no tendrian dudas.

Medio Ambiente: Sefiala que no cree que haya dudas, pues es un trabajo arduo que comenzd en agosto del afio 2024.
Adicionalmente, para la segunda etapa estaran asesorados por la Universidad de Columbia.

Sr. Presidente: Consulta si las medidas estaran disponibles en alguna plataforma.

Medio Ambiente: Sefiala que deben redactar el documento del plan, el que serd presentado y entregado, que luego
pasard a ser el Plan de Accidn de Cambio Climatico Comunal, todo antes del 13 de junio de 2025.

Concejal Vargas: Indica que faltéd abordar el tema del agua, pues es fundamental en el cambio climatico. Se podria
abordar los canales de regadio para fomentar la forestacién o ayudar a bajar la temperatura en la comuna, asi como
para mantener las dreas verdes. Reitera que su postura es que haya mas pasto.

Por otro lado, sefiala que, quizas si se abordd el tema y no lo vio, pero resalta que le preocupa de sobre manera la
propiedad del agua. Ademds, muchas de las instituciones que participaron tienen grandes reservas de agua, sumado a

que el agua debe ser un bien de uso publico y no privado.

Medio Ambiente: Sefiala que hay medidas de escases hidrica y fue uno de los mdas hablados durante los talleres, pues la
gente es muy consciente del rol de la comuna en cuanto al agua que se le entrega a la regién metropolitana.
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Por lo tanto, si hay medidas de mitigacién y adaptacion relacionadas con escases hidrica dentro del plan, pero todo
dentro de la realidad que pueden abordar como municipio.

Concejal Prior: Comparte las convicciones del concejal Vargas, ya que Chile es el Unico pais en donde el agua es privada
en todos sus procesos. Por otro lado, felicita al equipo municipal, pues en otros municipios este tipo de trabajo se hacen
a través de consultoras.

Destaca el trabajo de los encargados del departamento y de la practicante que es ingeniero en medio ambiente, ya que
le consta el trabajo. Ademas, resalta que lograron ser elegidos entre mas de 60 municipios.

Por otro lado, indica que participéd en multiples reuniones, donde le solicitaron abordar las medidas en una comision.
También agradece la buena disposicidon de los demas concejales, quienes rapidamente se pusieron de acuerdo para
concretar la comisidon de trabajo donde pudieron revisar cada una de las medidas, que pasaron de 80 a 54, es decir solo
las que eran concretarles.

Adicionalmente, sefiala que también se realiz6 una encuesta online con mas de 200 respuestas, lo que refleja el gran
interés de la comunidad por temas de cambio climatico.

Por lo tanto, el nimero final es de 32 medidas de adaptacion y 22 de mitigacién y afiade que para la tranquilidad del
concejal Vargas, 12 de adaptacion y 8 de mitigacion se relacionan con recursos hidricos. Ademas, procede a leer los
puntos que hablan del agua.

Concejal Vargas: Sefiala que se trata de un plan comunal, por lo que se puede hacer mencién del punto.
Concejal Prior: Comparte el punto, pero reitera que, de las 54 medidas, 20 se relacionan con recursos hidricos.

Para finalizar, agradece la participacién de la comunidad, pues estuvieron presentes en los talleres del 7 y 8 de
diciembre con mujeres, ademas del 8 y 15 de abril con adultos mayores, sumado a todas las personas que respondieron
la encuesta.

Ademas, destaca a las organizaciones que participaron en largas jornadas de trabajo, en reiteradas oportunidades y
finaliza con que esta absolutamente dispuesto a aprobar cada una de las medidas, ya que fueron revisadas en detalle
por el equipo municipal.

Concejala Gonzalez: Senala que las medidas se deben informar y resalta la ordenanza hidrica es parte de lo que se
encuentra dentro de los puntos en cuestidén. Esto permitird regular y normal las practicas de consumo, asi como
responsabilidades.

Adicionalmente, uno de los puntos aborda un proyecto para disefiar e implementar un catastro de agua en una localidad
piloto para ver el uso comunitario y privado del agua. También, estd la elaboracion de una guia de buenas practicas para
el manejo de aguas de piscina, para hacer una reutilizacion, especialmente en el sector privado.

Concejala Barahona: Se suma a las palabras de agradecimiento a la unidad de medio ambiente, pues tuvieron una
extensa jornada en la comisidn correspondiente, felicita a los encargados de medio ambiente, asi como a la alumna en
practica, y sefiala que le sorprendio el interés de los vecinos en el tema.

Concejal Trincado: Agradece el trabajo e indica que al inicio de la gestidon 2021 eran pocas las herramientas con las que
contaba el municipio con respecto a medio ambiente. Por otro lado, si bien ahora tienen las medidas, es responsabilidad

de cada uno de los vecinos ponerlas en practica y cumplir con las metas, ya que son muy ambiciosas.

Por otro lado, destaca que es un lineamiento del Gobierno actual, asi como del frente amplio, justicia social y justicia
ambiental.
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Finalmente, invita a los vecinos a colaborar pues es de suma importancia.

Concejala Birke: Seiala que se pueden ver los avances en la unidad de medio ambiente en los 4 afios que estuvo
ausente como concejala. Es un plan profesional, y le hubiera gustado participar en las reuniones con los vecinos, asi que
estd dispuesta a colaborar. Asimismo, espera que también puedan abordar lo que planted el concejal Vargas.

Concejal Vargas: Indica que todos los que estdn en la mesa son entes politicos pues fueron elegidos mediante el
respaldo de un partido, por lo que también tienen opinidn politica que se debe plasmar en instancias como la que estan
llevando a cabo, en espacios publicos. Si no, se da pie a que algunos se sigan apropiando de un fin de uso publico para
fines particulares.

Por lo tanto, no pueden estar ajenos a esta discusidn, ya que hay gente con grandes lagunas artificiales para regar
predios, mientras al lado hay familias sin acceso a agua. No cuestiona el trabajo, por el contrario, lo alaba, pero como
ente deben dejar plasmado en alguna parte del documento que su meta es que el agua sea un bien de uso publico.

Sr. Presidente: Concuerda con que fueron elegidos por el pueblo, pero representando un partido.

Por otro lado, agradece el trabajo de los concejales y los puntos que resaltaron durante la discusion. Ademas, resalta
gue en la municipalidad cuentan con buenos profesionales.

Somete el punto nimero cuatro a votacién.
Concejal Vargas: Aprueba, pero solicita que se agregue al documento una nota acerca de la intervencidn que hizo.
Aprobado por unanimidad.

5. Aprobacién o rechazo cambio de destinacion de funcionaria Paola Chavez Madrid, desde la Direcciéon de Control
Interno a la Direccidon de Secretaria Comunal de Planificacion, SECPLA, a contar del dia 21 de abril del presente
aino.

Sr. Presidente: Le solicita al director de Control que explique el punto.

Control: Indica que hay una funcionaria que cumple esa funcién de manera titular, por lo que como director debe velar

por el bienestar institucional mas que por el particular. Ademas, sefala que Paola cuenta con todas las competencias

para ser un aporte en la oficina de Planificacién Comunal

Finalmente, espera que vuelva pronto la secretaria titular.

Concejal Vargas: Indica que no pudo abrir el archivo, pero no tiene observaciones. Sin embargo, el documento que
recibieron no hace alusidon a nada mads que el nombre de la funcionaria, por lo que deberian recibir los alcances y los
antecedentes del cambio.

Concejala Birke: Pregunta por qué se informa el cambio y no que ya estaba trabajando en Control.

Control: Sefiala que solo se indican los cambios de Control y de Juzgado.

Concejala Birke: Pregunta si cuando ingresan no se informa.

Control: Reitera que solo se avisan los cambios y en cuanto a la consulta del concejal Vargas, el estamento
administrativo es uno. Si bien se pueden establecer funciones atribuibles a personas, al final se trata de descripciones

genéricas.

Concejal Vargas: Solicita que tenga mas informacién el documento, pues solo se informa acerca del traslado.
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Sr. Presidente: Somete el punto nimero cinco a votacion.
Concejal Trincado: Le parece importante mencionar que la funcionaria esta de acuerdo con el traslado.

Concejal Prior: Concuerda con la inquietud del concejal Vargas ya que se debe entregar mas informacion en futuros
traslados.

Aprobado por unanimidad.

Sr. Presidente: Da por término a la sesién ordinaria N°14 del Honorable Concejo Municipal del dia 17 de abril a las 13:39.

NOLBERTO SANDOVAL CASTILLO
SECRETARIO MUNICIPAL

'As\g;gez CATALAN
PRESIDENTE
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