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ULVEDA, SECRETARIA MUNICIPAL (S) DE LA
SE DE MAIPO, certifica que:

IL MUNICIPA

En Sesiéon Ordinaria N° 054, celebrada el dia 05.06.2026, el H. Concejo Municipal
aprobé por unanimidad de los presentes el Acta de Sesion Ordinaria N° 015, respecto
del punto A de la tabla

San José de Maipo, 05 de junio de 2026



REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
SAN JOSE DE MAIPO
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION ORDINARIA N°015
CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE MAIPO
PERIODO 2024-2028

09.05.2025

En San José de Maipo, siendo las 09:58 horas del dia viernes 09 de Mayo de 2025, se da inicio a la Sesidn
Ordinaria N°015 del Concejo Municipal de San José de Maipo, presidida por el Sr. Roberto Pérez Catalan, Alcalde de la
llustre Municipalidad de San José de Maipo.

Asisten los Concejales Sres.: Luis Vargas Sandoval, Maite Cecilia Birke Abaroa, Diego Trincado, Camila
Barahona Ramirez, Anthony Prior Carvajal y Constanza Gonzalez Gonzélez .

Se encuentra presente en la sala de sesiones el Sr. Nolberto Sandoval Castillo, Secretario Municipal. Actua como
Secretaria de Actas la Srta. Victoria Sepulveda Barraza.

TABLA A TRATAR

Aprobacidn de Acta Sesién Ordinaria N° 004 y 008.
Cuentas del Sr. Alcalde.

Hora de Varios.

D. Temas a tratar.

o ®»

1. Presentacién del Informe Final del programa “ECO-CONSERVACION, RESTAURACION, CAPACITACION Y
EDUCACION EN ECOSISTEMAS RIBERENOS DE LA CUENCA DEL RiO MAIPO”. Expone Fundacién Sendero de Chile.

2. Propuesta de adjudicacién al oferente VIDELA & ASOCIADOS, Rut: 76.135.162-1, por un monto total de $
65.664.000 de la Licitacion Publica ID 3625-10-LE24 "Asistencia a la Inspeccidn Técnica de Obras AITO para terminar
0O0CC Mej. Compl. Estadio Municipal SIM".

3. Aprobacion de la modificacion de convenio mandato del proyecto denominado " MEJORAMIENTO COMPLEJO
DEPORTIVO ESTADIO MUNICIPAL DE LA COMUNA DE SAN JOSE DE MAIPO, CODIGO BIP 30094962-0.

4.- Aprobacidn de costos de operacidn y mantencion para el proyecto denominado “Adquisicion 2 Hidroelevadores
para Limpieza y Mantenimiento, SJM, BIP 40066413-0 por un monto total de $61.009.820-

5.- Exposicidon del gestor territorial del Departamento de Educacion Provincial sobre los procesos asociados al
traspaso de las escuelas, liceo y jardines VTF al SLEP Los Vifedos.



DESARROLLO DE SESION.

A. APROBACION DE ACTA SESION ORDINARIA N° 04

El Alcalde somete a votacion el Acta Ordinaria N° 04.

ACUERDO: El H. Concejo Municipal, aprobd por unanimidad el punto A de tabla, en lo relativo a la aprobacién
del Acta de Sesion Ordinaria N° 004.

APROBACION DE ACTA SESION ORDINARIA N° 08

El Alcalde somete a votacion el Acta Ordinaria N° 08.

ACUERDO: El H. Concejo Municipal, aprobd por unanimidad el punto A de tabla, en lo relativo a la aprobacién
del Acta de Sesidon Ordinaria N° 008.

B. CUENTAS DEL SR. ALCALDE

1. ENTREGA DE NUEVOS VEHICULOS MUNICIPALES

Entrega oficial de nuevos vehiculos y equipamiento de seguridad municipal, en una actividad encabezada por
autoridades regionales, provinciales y comunales, entre ellas el gobernador de Santiago, Claudio Orrego, y el delegado
presidencial provincial Osvaldo Maldonado. Durante la ceremonia también se inaugurd nueva infraestructura de
patrullaje para sectores rurales y urbanos de la comuna.

La nueva dotacién contempla una camioneta de patrullaje, dos motocicletas todoterreno, un dron de vigilancia y la
incorporacién de una inspectora municipal. El alcalde sefiala que estos recursos ya se encuentran operativos en
distintos puntos del territorio, destacando resultados positivos y el fortalecimiento del trabajo coordinado entre el
municipio, el gobierno regional, la delegacidon provincial y la comunidad en materia de seguridad.

2. JORNADA DE VOTACION ESCOLAR EN ESCUELA JULIETA DE SIERRA ALVAREZ

Por primera vez en la comuna, mas de doscientos estudiantes participaron en un proceso democratico para elegir sus
centros de alumnos, iniciativa desarrollada con el acompafiamiento del SERVEL. La experiencia permitio acercar a los
estudiantes a un proceso real de votacidn y fortalecer su formacion civica.

En la actividad participaron autoridades del establecimiento, el concejal Anthony Prior y la concejala Camila Barahona,
destacandose el cardcter educativo de la instancia y su aporte en la formacién de ciudadanos y ciudadanas
comprometidos con la participacién democratica.

3. PRIMERA SESION DEL COMITE DE DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO EN SAN JOSE DE MAIPO

El miércoles 23 de abril se realiz6 una instancia comunal orientada a consolidar una politica inclusiva mediante el
trabajo coordinado entre los distintos departamentos municipales, promoviendo programas y acciones enfocadas en
el bienestar, la autonomia y la participacién de personas con discapacidad.

El alcalde destacd que avanzar hacia una comuna mds inclusiva constituye un compromiso colectivo, sefialando que
se continuara fortaleciendo la coordinacion interdepartamental y el enfoque de derechos. En la sesidon participaron
directores y directoras municipales, concejales, representantes de la corporacién municipal y equipos relacionados
con discapacidad, salud mental e inclusidn.

4. ASISTENCIA A LA CUENTA PUBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE PIRQUE

El alcalde Roberto Pérez Cataldn, junto al concejal Diego Trincado, la directora de DIDECO, Kassandra Prado Rojas y la
jefa de gabinete Ketty Vazquez, participd en la cuenta publica de la Municipalidad de Pirque. La ceremonia fue
encabezada por el alcalde de Pirque, Jaime Escudero, y se desarrolld en el galpdn del Club Deportivo Andes Chile.



Durante la actividad se presentaron los principales avances de la gestion municipal de Pirque correspondientes al afio
2024. Asimismo, el alcalde agradecio la presencia del alcalde Escudero en la cuenta publica de San José de Maipo,
realizada el 30 de abril en el gimnasio del Colegio Rafael Eyzaguirre. Informé que la ceremonia completa de la cuenta
publica comunal se encuentra disponible en las redes sociales municipales y en el canal de YouTube del municipio.

5. SESION DE LA COMISION DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE SANTIAGO

Informa sobre su participacién en la sesidon de la Comisién de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Santiago,
junto al director del CESFAM, Patricio Barros, y la SEREMI de Bienes Nacionales, Carol Castro, con el objetivo de
respaldar la solicitud de comodato a largo plazo del inmueble donde funciona la unidad municipal de discapacidad,
salud mental e inclusién.

Se comunica que la solicitud fue aprobada por unanimidad por el Consejo Regional, lo que representa un avance
relevante para continuar la tramitacidon ante el Ministerio de Bienes Nacionales y asegurar la permanencia de este
espacio destinado a programas y atenciones inclusivas para la comunidad.

6. REUNION CON SEREMI DE MEDIO AMBIENTE

Informa sobre una reunidon sostenida con la SEREMI de Medio Ambiente y representantes de Zona Red y SPAC,
destinada a abordar temas pendientes relacionados con el predio Rio Colorado y avanzar en la elaboracién de un plan
de trabajo participativo junto a la comunidad.

El alcalde destaca que esta instancia reafirma el compromiso municipal con un trabajo coordinado y participativo en
torno al territorio comunal.

7. REUNION CON SEREMI DE EDUCACION

Informa sobre una reunién con la SEREMI de Educacidn, en la que participaron el secretario general de la Corporacion
Municipal y dirigentes del ambito educativo, incluyendo representantes del sindicato de profesores y asistentes de la
educacion. Durante la instancia se abordaron temas relacionados con el administrador provisional y el futuro traspaso
al Servicio Local de Educacién Publica.

El alcalde sefiala que el municipio continuarad trabajando de manera colaborativa para garantizar una transicion
ordenada, priorizando el bienestar de las comunidades escolares y la busqueda de soluciones a las problematicas
existentes.

~ Consultas y comentarios sobre las cuentas de Sr. Alcalde:

H. Concejala Birke: Tomd conocimiento de la actividad de votacidn escolar realizada en la Escuela Julieta Becerra de
manera indirecta, lamentando no haber sido invitada formalmente. Indica que, por tratarse de una instancia educativa
y civica relevante, le habria gustado participar, al igual que otros integrantes del concejo relacionados con el ambito
educacional.

H. Concejal Prior: La participacién en la actividad fue gestionada de manera informal, sefialando que se tomo
conocimiento de la instancia a través de comentarios y que posteriormente se solicitd autorizacién directamente al
director del establecimiento para asistir. Asimismo, se indica que la concejala Camila Barahona se encontraba en la
misma situacién, aclarando que no existié una invitacién formal hacia ellos.

H. Concejala Birke: Valora positivamente la actividad, destacando su aporte a la educacion civica y a la formacidn
ciudadana de los estudiantes, al fomentar desde temprana edad la participacion comunitaria y el involucramiento en
la vida democratica.

Asimismo, plantea la importancia de que, en futuras actividades escolares relevantes para la comunidad educativa, los
directores de los establecimientos extiendan invitaciones formales a los concejales.



Alcalde: Coincidié con la observaciéon realizada y destaca que la actividad tuvo un caracter educativo y dindmico,
sefialando que durante la jornada los estudiantes incluso eligieron cargos como presidente y ministros estudiantiles,
fortaleciendo asi el aprendizaje civico y la participacién democratica.

H. Concejal Prior: Consultd sobre la reunidn sostenida con Bienes Nacionales y solicité agilizar las gestiones
relacionadas con una propuesta de terreno vinculada a la Junta de Vecinos de Melocotén.

Alcalde: Sostuvo recientemente una reunidn con la SEREMI de Bienes Nacionales, quien sefialé que se comunicaria
con la iglesia involucrada y la junta de vecinos para presentar dos propuestas técnicas elaboradas tras la revision del
terreno. Explica que previamente se realizé una visita a terreno junto a las partes involucradas, instancia que permitid
al equipo técnico desarrollar las alternativas actualmente en evaluacion.

Asimismo, indica que realizara un seguimiento directo con la SEREMI para conocer el estado de las conversaciones,
verificar posibles acuerdos y coordinar, de ser necesario, nuevas reuniones de intermediacidn entre las partes.

H. Concejala Birke: Solicita mayores antecedentes sobre la reunidn sostenida con la SEREMI de Medio Ambiente.

Alcalde: La reunién con la SEREMI de Medio Ambiente se realizd el lunes anterior en el territorio comunal y tuvo por
objetivo abordar materias relacionadas con la expansion del parque, la creacién de un Area de Conservaciéon de
Multiples Usos (ACMU) y la delimitacidn de un poligono de libre disposicién para habitantes asentados en el sector
vinculado al Parque Glaciares. Sefiala que se busca realizar una nueva reunién en dependencias municipales,
permitiendo que el municipio participe formalmente como invitado y pueda mantenerse informado sobre el desarrollo
del proceso. Se comunica que dicha reunién quedd programada para el jueves 15 a las 17:00 horas.

H. Concejal Trincado: Entrega saludos a los asistentes y a quienes siguen la transmision radial de la sesién. Tiene
entendido que el alcalde participé en una mesa de seguridad turistica organizada por el Gobierno Regional y pregunta
si tendra continuidad.

Alcalde: La instancia realizada correspondid a una reunién convocada por Andes Santiago para abordar el cierre de
acceso al Embalse El Yeso, y no a una mesa de seguridad turistica. Explica que no participaron todos los organismos
involucrados, por lo que no se adoptaron decisiones definitivas, aunque se expusieron las preocupaciones relacionadas
con la seguridad de los visitantes.

Asimismo, sefala que esta a favor del desarrollo turistico y de mantener abierto el acceso al sector, pero considera
qgue no debe reabrirse mientras no existan garantias adecuadas de seguridad. Informa ademas que sostendra
reuniones con las propietarias del lugar y que préximamente debera realizarse una nueva sesidon de trabajo con
organismos como el MOP, Carabineros y Sernageomin para continuar abordando la situacién.

H. Concejal Trincado: Plantea que la instancia de trabajo podria ampliarse para abordar otros problemas de seguridad
presentes en la comuna, mencionando especificamente la situacién del sector del Tunel El Tinoco.

Alcalde: La situacion del Tunel El Tinoco se estd abordando de manera separada, debido a que gran parte del sector
corresponde a terrenos privados, lo que limita la inversidn publica directa. Indica que el MOP continla gestionando
recursos para ejecutar obras de seguridad y estabilizacion en las zonas fiscales, aunque aln no se cuenta con el
financiamiento necesario.

Asimismo, informa que la empresa Grecon no ha logrado implementar mayores medidas de seguridad y que, tras el
reciente accidente en el sector, el SEREMI visit6 el lugar y comprometid agilizar las gestiones correspondientes.

H. Concejal Trincado: Segun lo expuesto por el SEREMI, las soluciones planteadas parecerian enfocarse principalmente
en el transito peatonal, por lo que consulta si existe algin proyecto especifico orientado a mejorar la seguridad
vehicular en el sector.

Alcalde: Las futuras soluciones para el sector dependeran del presupuesto disponible en el préoximo contrato global
del MOP, considerando que el actual contrato con Grecon finaliza préximamente. Explica que las obras del Tunel El



Tinoco deben competir con otras necesidades de infraestructura vial dentro de la comuna. Por lo que indica que
probablemente se incorporardn algunas medidas de seguridad en el sector y destaca la importancia de que el
municipio participe activamente en las futuras reuniones vinculadas a la nueva licitacion para plantear prioridades y
observaciones locales.

H. Concejal Trincado: Insiste en que la problematica del sector afecta tanto a peatones como a vehiculos.

Alcalde: El Gobierno Regional lanzd recientemente un “Plan Maestro” y destaca la importancia de que el municipio
participe activamente en su elaboracién, especialmente en materias relacionadas con seguridad territorial y turismo.
Asimismo, sefiala que la comuna debe integrarse a las instancias de trabajo colaborativo para plantear sus
observaciones y necesidades especificas.

H. Concejal Trincado: El “Plan Maestro” podria demorar varios afios en concretarse, por lo que considera necesario
impulsar paralelamente proyectos y soluciones de menor plazo.

Alcalde: Sefiala que el municipio ya se encuentra trabajando junto al MOP y recuerda que, desde la creacion de la
Unidad de Gestion de Riesgos y Desastres el afio anterior, se han enviado diversos oficios alertando sobre la
peligrosidad del transito en el sector del Tunel El Tinoco.

H. Concejal Trincado: Conoce los antecedentes y que, precisamente por ello, mantiene su preocupacién, indicando
qgue el SEREMI habria enfocado su discurso principalmente en el reciente accidente fatal y no en el problema
estructural de seguridad vial existente en el sector.

Alcalde: El Tunel El Tinoco es un atractivo turistico, aunque aclara que la ruta no debe considerarse un centro turistico
en si mismo, destacando la importancia de respetar la sefialética y fortalecer la educacion de quienes visitan el sector.
Los operadores turisticos deberian exigir medidas basicas de seguridad a los visitantes, como el uso de casco o calzado
adecuado para trekking en recorridos guiados.

H. Concejal Trincado: Reitera que la principal preocupacién no se limita al turismo, sino también a la seguridad de los
vecinos de sectores como San Gabriel, quienes transitan diariamente por la ruta y podrian verse afectados por
derrumbes o caida de piedras sobre vehiculos y buses.

Alcalde: Reconoce el peligro existente en el sector y sefiala haber presenciado personalmente una caida de rocas en
el lugar. Asimismo, reitera que el municipio se encuentra trabajando en la problematica y que ya existen antecedentes
y oficios enviados a las autoridades competentes.

H. Concejala Barahona: Valora positivamente la actividad realizada en la Escuela Julieta Becerra, destacando el
caracter civico y educativo del proceso de eleccidon estudiantil. Asimismo, felicita a la profesora Cecilia Sanzana por la
coordinacion de la iniciativa y expresa su deseo de que se replique en otros establecimientos de la comuna. Destacé
la participacion de los estudiantes en la cuenta publica municipal, sefialando que se sintieron incluidos y protagonistas
de la actividad.

Consulta sobre la reunidn sostenida con representantes del area de educacidn y pregunta si existe una fecha estimada
para la llegada del administrador provisional a la Corporacién Municipal.

Alcalde: Participd en una reunién junto a dirigentes de asistentes de la educacidn, profesores, representantes de la
corporacion municipal y autoridades regionales vinculadas al area educacional, donde se abordd la situacidn
estructural del sistema educativo comunal y la eventual llegada de un administrador provisional.

Segun lo informado en la instancia, la designacién del administrador provisional efectivamente se concretaria y que
los sindicatos fijaron como plazo el 2 de junio para contar con una respuesta definitiva, advirtiendo posibles
manifestaciones en caso de no existir avances. Asimismo, explica que la solicitud ya habia sido realizada anteriormente
por la SEREMI y que actualmente el proceso se encuentra en evaluacion final, dependiendo de procedimientos
administrativos y aprobaciones ministeriales. Pese a ello, destaca que las autoridades regionales manifestaron
compromiso y urgencia para resolver la situacion.



C. HORA DE VARIOS

H. CONCEJAL LUIS VARGAS SANDOVAL

Saluda a los presentes y a quienes siguen la transmisién.

1. Prevencion y fortalecimiento de la seguridad comunitaria

Valora positivamente la reciente entrega de vehiculos, motocicletas, drones y equipamiento para seguridad municipal,
considerandolo un avance importante para la comuna. Sin embargo, sefiala que las medidas de control y vigilancia
deben complementarse con acciones preventivas orientadas especialmente a nifios y jévenes. Asimismo, plantea la
necesidad de fortalecer el trabajo territorial mediante talleres, campafias educativas y la incorporacién de
profesionales como psicélogos y asistentes sociales, con el objetivo de abordar problemdaticas como la violencia y las
drogas desde una perspectiva preventiva y de formacién ciudadana.

Alcalde: Actualmente se estan desarrollando algunas acciones preventivas en materia de seguridad y convivencia junto
a establecimientos educacionales y organizaciones comunitarias, aunque reconoce que aun falta fortalecer este
trabajo. Indica que muchas de estas iniciativas requieren apoyo estatal y destaca que la nueva unidad municipal de
discapacidad también aportard en materias de prevencidon y acompafnamiento social.

2. Valoracion de actividades civicas y participacion estudiantil

Destaca positivamente la actividad civica realizada en la Escuela Julieta Becerra, sefialando que este tipo de instancias
favorecen la participacidn, socializacién y formacién ciudadana de nifos y nifias. Valora la presencia de estudiantes en
la cuenta publica municipal, considerando importante que participen en espacios de didlogo y aprendizaje sobre la
vida comunitaria.

Alcalde: Observd el entusiasmo y motivacién mostrados por los estudiantes durante la cuenta publica, expresando su
esperanza de que en el futuro algunos de ellos puedan convertirse en dirigentes o autoridades comunales.

3. Enfoque preventivo para la seguridad turistica

Abordd la seguridad turistica en el Cajon del Maipo, sefalando que debe enfrentarse de manera equilibrada,
compatibilizando la proteccién de las personas con la conservacion del entorno natural. Indica que la comuna presenta
riesgos naturales y que no resulta adecuado llenar el territorio de estructuras de contencién que afecten el paisaje.

Por lo que plantea que la seguridad debe fortalecerse principalmente a través de la educacion y la prevencion,
proponiendo campanias informativas, charlas preventivas y herramientas tecnolégicas como cddigos QR para entregar
informacidn sobre riesgos a los visitantes. Manifiesta su disposicidn a colaborar en mesas de trabajo y aportar ideas
técnicas sobre la materia.

Alcalde: Coincide en la importancia de educar a los visitantes sobre los riesgos y cuidados necesarios dentro del
territorio comunal, sefialando que muchos de los accidentes graves ocurridos en el Cajon del Maipo involucran a
turistas que desconocen el entorno. Destaca la necesidad de fortalecer medidas preventivas, educativas y de
sefializacién, incluyendo posibles herramientas tecnoldgicas como cddigos QR para informar mejor a quienes visitan
la comuna.

4. Preocupacion por la crisis educacional

Manifiesta su preocupacién por las movilizaciones de profesores y asistentes de la educacién, considerando legitimas
sus demandas. Sefiala que la disminucidon de aportes municipales a la Corporacion Municipal desde 2020 habria
contribuido a profundizar la crisis educacional y estima que no se han realizado esfuerzos suficientes para enfrentar la
situacidn financiera del sistema. Reconociendo que se trata de un problema estructural asociado al modelo de
financiamiento estatal basado en asistencia y matricula, especialmente complejo en comunas con baja cantidad de



alumnos, aunque sostiene que el municipio también debe asumir responsabilidades politicas y técnicas en esta
materia.

Alcalde: Expresa su apoyo y comprensidon hacia las manifestaciones realizadas, sefialando que empatiza con la
situacidon que enfrentan los trabajadores de la educacidn y que no tiene cuestionamientos hacia las acciones de
protesta efectuadas.

El alcalde somete a votacidn respecto a autorizar la intervencién de un director municipal dentro de la sesién del
concejo. Tras tres votos a favor y tres votos en contra, el alcalde decide darle autorizacién.

Director de Control: Sostuvo reuniones con los sindicatos de asistentes de la educacidn y profesores, indicando que
las discusiones sobre el conflicto educacional habian estado muy politizadas. Asimismo, recalca que su rol es técnico
y que las decisiones presupuestarias deben basarse en criterios financieros y administrativos.

Ademas, sostiene que la crisis de la corporacién se origind por afios de decisiones y gastos superiores a los recursos
disponibles, defendiendo que el municipio ha actuado con responsabilidad financiera y ha realizado esfuerzos para
sostener los aportes a educacioén.

H. Concejal Vargas: No queria abrir ese debate, ya que considera que la intervencién realizada por el director tuvo un
caracter mas politico que técnico.

Director de Control: Probablemente no se logrard un acuerdo, debido a que las posiciones expuestas se abordan desde
perspectivas diferentes, una politica y otra técnica.

H. Concejal Vargas: Sus planteamientos se basan en antecedentes financieros y cuestiona el sustento técnico de la
reduccidn aplicada al presupuesto de educacién en 2020, considerando que tuvo consecuencias importantes en la
crisis actual. Afirma que ya existian advertencias previas sobre la situacién educacional y critica que los presupuestos
posteriores no hayan sido reajustados conforme al IPC.

Director de Control: En 2020 los ingresos por patentes municipales disminuyeron considerablemente, lo que afecté el
presupuesto general del municipio y obligd a aplicar restricciones financieras en distintas areas. También sefiala que
el municipio debia continuar cubriendo diversas obligaciones esenciales, como servicios basicos, recoleccidn de basura
y remuneraciones, ademas del financiamiento destinado a educacién.

H. Concejal Vargas: No observa reducciones presupuestarias equivalentes en otras dreas municipales y plantea la
necesidad de revisar posteriormente los antecedentes financieros para verificar donde se habrian aplicado rebajas
similares.

Director de Control: Insiste en que la situacién financiera del municipio no permitia asumir mayores gastos y sostiene
que el déficit presupuestario se encontraba debidamente acreditado.

H. Concejal Vargas: Mantiene su postura y sefiala que la rebaja inicial de 300 millones de pesos tuvo consecuencias
financieras muy graves, superiores a las que podria haber generado otra estrategia presupuestaria.

Director de Control: Reafirma el compromiso del equipo técnico municipal para continuar realizando esfuerzos que
permitan garantizar al menos el pago de los sueldos liquidos de profesores y asistentes de la educacién.

H. CONCEJALA MAITE BIRKE ABAROA

1. Reconocimiento al trabajo educativo y llamado a la colaboracién

Agradece el esfuerzo realizado por profesores y asistentes de la educacién para sostener el sistema educativo comunal
y sefiala que la crisis actual también debe entenderse en el contexto del estallido social, la pandemia y las dificultades
econdmicas nacionales. Cuestiona las criticas dirigidas exclusivamente a la administracion actual y recuerda las
dificultades histéricas para fiscalizar la corporaciéon municipal.



Ademas, destaca el apoyo de sindicatos, autoridades y del alcalde en la busqueda de soluciones, incluyendo la gestion
para contar con un administrador provisional. Finalmente, llama a trabajar de manera colaborativa para recuperar la
comuna, proponiendo generar alianzas y nuevas fuentes de financiamiento que permitan enfrentar la situacién
econdmica y social de San José de Maipo.

Alcalde: Destacé el trabajo coordinado con el sindicato de profesores y representantes de la educacion comunal,
sefialando que esta colaboracién busca acelerar soluciones concretas frente a la crisis educativa. También valoré el
compromiso y profesionalismo de docentes y asistentes de la educacion, indicando que han logrado mantener un
ambiente positivo para los estudiantes pese a las dificultades existentes. Finalmente, informd que el proceso
relacionado con la administracion provisional deberia tener avances antes del 2 de junio.

2. Falta de seiialética del Tunel El Tinoco

Visitd el sector del Tunel El Tinoco antes de la llegada de las autoridades y observé la falta de sefialética preventiva
adecuada, ademas de turistas circulando en zonas de riesgo pese al reciente accidente fatal. Sefiala que el Cajon del
Maipo es un territorio de riesgos naturales, por lo que considera necesario fortalecer tanto las medidas de proteccién
como la educacidn de los visitantes.

Ademads, manifiesta preocupacién por el estado ambiental y estético del sector, mencionando problemas de basura,
rayados y deterioro de la imagen turistica del lugar. Finalmente, informa que, como presidenta de la Comisién de
Cultura, Arte y Patrimonio, buscard coordinar acciones con el Consejo de Monumentos Nacionales para avanzar en el
hermoseamiento y puesta en valor del Tunel El Tinoco como atractivo patrimonial y turistico.

3. Taller prevencion del suicidio

Informa que participé en un taller sobre prevencién del suicidio adolescente y sexualidad sexogenérica, destacando
positivamente la participacidon de directores, docentes y estudiantes. Sefala la importancia de generar espacios de
didlogo y acompafnamiento para adolescentes, especialmente en materias de salud mental, diversidad sexual y apoyo
emocional. Plantea que este tipo de iniciativas también forman parte de la prevencién comunal y considera necesario
incorporar a las familias en futuras actividades, fortaleciendo los espacios de confianza y acompafamiento para nifios,
nifias y adolescentes.

Alcalde: Reflexiond sobre la importancia del trabajo preventivo en salud mental y prevencion del suicidio, sefialando
gue estas iniciativas deben trascender las reuniones y transformarse en herramientas compartidas activamente con
la comunidad. Hace un llamado a escuchar de manera real y atenta a nifios, nifias y adolescentes, enfatizando la
necesidad de prestar mayor atencion a sus problematicas emocionales y experiencias.

4. Comité de Desarrollo Inclusivo

Valora positivamente la realizacidn del primer Consejo o Comité de Desarrollo Inclusivo de la comuna, sefialando que
permitird avanzar en integracidn e inclusidon de personas con discapacidad y necesidades educacionales especiales.
Asimismo, destaca la importancia de asegurar financiamiento y continuidad para la oficina municipal de inclusion y
discapacidad, considerando que cumple un rol fundamental en el apoyo a nifios, nifias y familias. Ademds, plantea que
la inclusion también debe proyectarse hacia iniciativas como el turismo inclusivo y otras politicas comunales de
integracion.

Alcalde: Profundizd sobre la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo y el trabajo de la Unidad de Discapacidad,
destacando que actualmente atiende a cerca de 150 personas por semana. Asimismo, valora el apoyo del concejo
municipal, sefialando que ha sido fundamental para consolidar esta politica publica comunal.

5. Seremi de Transportes

Participd en una reunidn junto al equipo legislativo de la diputada Daniela Serrano y representantes de la SEREMI de
Transportes, donde se analizaron las dificultades para mejorar el transporte publico en San José de Maipo.



Se informd que actualmente resulta inviable extender el sistema Red Bus hasta la comuna debido a los altos costos
asociados, aunque existe la posibilidad de abrir nuevas licitaciones de transporte. Asimismo, se planted gestionar
recursos del Gobierno Regional para mejorar los servicios actuales mediante herramientas como GPS, control de
velocidad y sistemas de pago electrdnico. Finalmente, se indicé que gran parte de las gestiones dependerdn del trabajo
coordinado entre el municipio y el Gobierno Regional.

Alcalde: Informa que el Gobierno Regional estd modificando las reglas de uso de los fondos FAR y Fondo Espejo para
destinarlos exclusivamente a proyectos de movilidad y transporte. En ese contexto, sefiala que el municipio evalua
utilizar esos recursos para mejorar el sistema de buses mediante camaras, GPS y aplicaciones de seguimiento.
Comunica que sostendran reuniones con autoridades de transporte y con el Gobierno Regional para presentar
propuestas relacionadas con el mejoramiento del servicio de buses comunales.

6. Bosque Miyawaki de Las Vertientes

Felicita la plantacion de un nuevo “bosque bolsillo” en Las Vertientes, destacando la participacién de vecinos y
funcionarios municipales, aunque sefiala que le habria gustado una mayor presencia de estudiantes de
establecimientos de la comuna en la actividad.

Asimismo, valora el proceso de recuperacién ambiental del sector tras la tala de antiguos pinos y destaca el impacto
positivo de los proyectos de reforestacién. Expresa preocupacion por el bosque Miyawaki de la Escuela de San Gabriel,
indicando que se habria secado por falta de riego y solicitando mayor compromiso en la mantencién de este tipo de
iniciativas ambientales.

Alcalde: Confirmd que algunos espacios anteriormente plantados sufrieron problemas de riego, aunque destacé que
en otros sectores se logrod recuperar los arboles gracias a acciones rapidas.

7. Comité de Seguridad de Las Vertientes

Participd junto a otros concejales en una reunién con el Comité de Seguridad de Las Vertientes, donde se abordaron
distintas problematicas de seguridad publica y los vecinos entregaron una carta con sus principales solicitudes.

Asimismo, sefala que, aunque existen avances como patrullajes, motocicletas y futuras camaras de vigilancia, la
principal preocupacién de la comunidad es contar con un retén de Carabineros en el sector. En ese contexto, plantea
gue una infraestructura actualmente desocupada podria ser utilizada para instalar presencia policial permanente.

Alcalde: En materia de seguridad, indicé que ya respondid formalmente la carta del Comité de Seguridad de Las
Vertientes y que se encuentran evaluando distintos lugares para instalar infraestructura de apoyo policial.

8. Hallazgo arqueolégico en Parque Cordillera

Agradeciod la oportunidad de participar en una reunién con representantes de Parque Cordillera para abordar un
importante hallazgo arqueoldgico ubicado al interior del parque, relacionado con un antiguo tambo y vestigios
vinculados al Camino del Inca.

Destaca el valor histérico y patrimonial del sitio, sefialando que actualmente se trabaja en recopilar antecedentes y
garantizar su proteccién antes de una eventual difusidn publica. También valora el trabajo investigativo desarrollado
por Tania Rodriguez y plantea la importancia de continuar apoyando estas investigaciones y acercar este patrimonio
a estudiantes y establecimientos educacionales de la comuna.

Alcalde: Destaca el trabajo realizado por Tania Rodriguez y el valor patrimonial del hallazgo arqueoldgico, sefalando
gue el municipio colaborara en su proteccion y en las gestiones para su eventual reconocimiento oficial.



9. Oficina de la Mujer

Planted la necesidad de fortalecer y estructurar formalmente la Oficina de la Mujer de la comuna, sefialando que esta
unidad cumple funciones amplias relacionadas con mujeres, diversidad sexual, migracidn, juventudes y
acompafiamiento familiar.

Ademds, indica que la oficina deberd articular parte del trabajo que anteriormente realizaban otras unidades
municipales, por lo que considera necesario destinar recursos en el préximo presupuesto para consolidar su
funcionamiento.

Alcalde: Reafirma el compromiso de crear esta unidad cuando existan condiciones presupuestarias e infraestructura
adecuadas, reconociendo la importancia de abordar de manera integral temas relacionados con mujeres, infancia,
adolescencia y familias.

10. Oficina Local de la Nifiez (OLN)

Consulta al alcalde si existen novedades respecto de la futura implementacion de la Oficina Local de la Nifiez (OLN).

Alcalde: La infraestructura actual ya no redne las condiciones adecuadas para continuar funcionando y sefala que el
equipo ha estado operando parcialmente desde la Unidad de Discapacidad y mediante trabajo en terreno. Comunica
gue el municipio arrendd una casa en calle Del Rio para trasladar temporalmente la OPD mientras se concreta el
traspaso a la Oficina Local de la Nifiez (OLN). Finalmente, indica que la OPD funcionara hasta el 30 de junio y que la
OLN debiera comenzar oficialmente el 1 de julio.

LECTURA DE DECLARACION DEL COLEGIO DE PROFESORES

Se retoma la sesion informando la presencia de profesores y representantes de distintas comunidades educativas.
Posteriormente, la concejala Constanza Gonzalez da lectura a una declaracion del Colegio de Profesores de San José
de Maipo, aclarando previamente que entre los asistentes existen distintas posiciones, aunque comparten la
preocupacién por la crisis educacional comunal.

En la declaracién se denuncia una grave vulneracidon de derechos laborales dentro de la Corporacion Municipal de
Educacién y Salud, sefialando incumplimientos reiterados en remuneraciones y en el pago de cotizaciones
previsionales y de salud desde 2022. Asimismo, los docentes exponen las consecuencias personales y familiares
derivadas de esta situacion, incluyendo problemas econdémicos, afectaciones a la salud mental e incertidumbre
respecto del pago de sus sueldos, acusando ademas condiciones laborales muy precarias para sostener la educacion
publica en la comuna.

Alcalde: La carta fue ingresada formalmente por oficina de partes y sefiala que ya existen gestiones realizadas ante la
Seremi de Educaciéon respecto de la solicitud de administrador provisional. Asimismo, indica que el proceso se
encuentra en evaluacion y que existe plazo hasta el 2 de junio para resolver parte de la situacion.

H. CONCEJALA CONSTANZA GONZALEZ GONZALEZ

1. Prevencion y seguridad turistica en Tunel El Tinoco

Planted la necesidad de reforzar la prevencion y difusiéon de medidas de seguridad en el Tunel Tinoco, sefalando que
existe material preventivo elaborado por Senapred, pero con escasa difusidon hacia turistas y visitantes. Propuso una
mayor coordinacion entre el municipio y Sernatur para informar sobre los riesgos del sector.

Ademas, destacé el trabajo realizado por DUOC en levantamientos técnicos y mediciones en la comuna, incluyendo
estudios con dron en el Tunel Tinoco que evidencian el peligro de desprendimiento de rocas. A partir de ello, sostuvo
que el Estado debe asumir un rol mas activo en la mitigacion del riesgo para evitar nuevos accidentes.



Alcalde: Destaco las gestiones realizadas junto a DUOC y sefiald que se coordinara trabajo técnico con la Direccidn de
Obras en distintos proyectos comunales. También informo avances en iniciativas vinculadas al traspaso al SLEP y a la
proteccion de terrenos municipales.

Explicé ademas que el recinto ex AUCO sera destinado a seguridad publica y gestidn de riesgos, incorporando camaras
de televigilancia y mejoras en infraestructura. Asimismo, anuncié avances en el mejoramiento del salén cultural.

2. Déficit educacional y administracidon provisional

Sostuvo una reunién con profesores y representantes del Colegio de Profesores para abordar la crisis educativa,
criticando que el Estado traspase responsabilidades a los municipios. Afirmé que la corporacion debe asumir
responsabilidad en la administracién de sus recursos y evitar seguir generando déficits.

Informé ademas que presentd solicitudes de informacidn sobre la situacion financiera de la corporacion, incluyendo
deudas, rendiciones y pérdidas de subvencion, con el objetivo de transparentar la informacidn y enfrentar la crisis con
antecedentes claros. Transmitié la preocupacion de docentes por la poca difusion de las actividades y logros de los
establecimientos, indicando que existe una percepcién injusta de que “no se estd haciendo nada”.

Finalmente, advirtio sobre el desgaste emocional y psicolégico que enfrentan docentes y asistentes de la educacion
debido a afios de incumplimientos financieros y promesas no concretadas. Sefialé que esto ha generado desconfianza
hacia la administracién financiera de la corporacion y enfatizé la importancia de actuar con transparencia y
responsabilidad.

Alcalde: Desmintid los rumores sobre una eventual falta de pago de sueldos a los docentes en mayo de 2025 y asegurd
gue existe un acuerdo para garantizar las remuneraciones liquidas. También reconocio el desgaste y las demandas de
profesores y asistentes.

Explicé que el déficit de educacion es estructural, ya que los ingresos disponibles no alcanzan para cubrir los gastos
mensuales, haciendo imposible que el municipio sostenga por si solo el sistema educativo. Por ello, afirmd que la
administracidn provisional se transformé en la uUnica alternativa viable. Ademas, indicé que esta medida permitiria
acceder a recursos frescos del Estado y sefialé que ya se cumplen casi todos los requisitos para su implementacion,
esperando una respuesta favorable antes de junio.

H. CONCEJALA CAMILA BARAHONA RAMIREZ

1. Solicitud de medidas de seguridad vial en Maitenes

Informé que la solicitud para instalar un reductor de velocidad en el kildémetro 1,5 de Maitenes fue rechazada por
Vialidad. No obstante, indicé que se comprometid un refuerzo de la sefalética en el sector, informacién que ya fue
comunicada a los vecinos.

2. Aniversario de la Segunda Compaiiia de Bomberos

Participo en el aniversario de la Segunda Compafiia de Bomberos, destacando el buen estado de su infraestructura y
el compromiso de los voluntarios activos. Ademas, realizé un llamado a la comunidad a integrarse como voluntarios,
sefialando que actualmente la compaifiia cuenta con solo ocho miembros.

3. Jornada de limpieza en el Estero El Manzano

El dia sdbado 26 de abril, participd en una jornada de limpieza del Estero El Manzano junto a voluntarios,
organizaciones territoriales y vecinos de Puente Alto. Destacé la importancia de fortalecer la educacion ambiental y
lamentd que muchas veces sean los propios habitantes quienes deban limpiar espacios afectados por la
irresponsabilidad de algunos visitantes.



Alcalde: Valoré el entusiasmo y compromiso de las organizaciones y voluntarios que impulsan iniciativas ambientales
en la comuna. Sefald que el municipio ha colaborado principalmente mediante la instalacidén de contenedores y valoré
que incluso visitantes externos manifiesten preocupacién por el cuidado y preservacion del Cajéon del Maipo.

4. Donacion de mobiliario para el Liceo Polivalente

Agradecid al grupo scout del Colegio Verbo Divino por la donacién de mesas y sillas para el Liceo Polivalente, sefialando
que la falta de mobiliario estaba afectando el ingreso de estudiantes. Destacé ademas la importancia de este tipo de
colaboraciones solidarias en apoyo a la educacién local.

5. Solicitud de apoyo para club juvenil de véleibol

Solicité apoyo, por medio de solicitud escrita, municipal para un club juvenil de véleibol que relne a cerca de 30 nifios
y adolescentes. Explicd que actualmente entrenan en la cancha del Ignacio Carrera Pinto, pero que las condiciones
climaticas dificultan la continuidad de las actividades.

Por ello, propuso evaluar el uso del Liceo Polivalente u otro recinto cerrado para facilitar los entrenamientos y
potenciar el desarrollo del deporte, con miras a formar una futura seleccién comunal de vdleibol.

Alcalde: La peticion presentada ya fue derivada al drea de deportes, encabezada por DEO, con el fin de coordinar
horarios disponibles en los recintos deportivos. Asimismo, destacd la disposicién y flexibilidad horaria del club para
facilitar la asignacién y coordinacion de los espacios.

6. Cuestionamientos a la gestion financiera en educacidn

Abordd la crisis educacional sefialando que se arrastra desde varias administraciones y que lo importante ahora es
encontrar soluciones concretas. Expresd su apoyo a las movilizaciones de asistentes de la educacion y valoré la
comprension de las familias frente a la suspension de clases.

Asimismo, criticd la gestion financiera de la corporacién, afirmando que muchas movilizaciones podrian haberse
evitado si los informes pendientes se hubieran entregado oportunamente. Indicé ademas que existirian posibles
cotizaciones no declaradas, situacién que calific6 como grave.

Por ultimo, solicité informes presupuestarios de los primeros meses del afio y pidid que, en caso de confirmarse
irregularidades, se apliquen las sanciones correspondientes.

Alcalde: Reconocid que la paralizacion de los asistentes de la educacidon pudo haberse evitado y que la situacion
alcanzé un nivel de alta tensién. Ademas, se informd que el municipio tomd conocimiento recientemente de las
denuncias relacionadas con cotizaciones no declaradas, antecedentes que seran incorporados en los informes que se
pondran a disposicidn del concejo para apoyar la labor fiscalizadora de los concejales.

H. CONCEJAL ANTHONY PRIOR CARVAIJAL

1. Observaciones sobre fiscalizacidon y ordenanzas municipales

Abordd los informes trimestrales del Juzgado de Policia Local, manifestando preocupacién por el bajo nimero de
infracciones cursadas por incumplimiento de ordenanzas municipales. Se sefialé que solo se registraron 12
infracciones en seis meses, cifra considerada baja en relacién con la gran cantidad de turistas que recibe la comuna.

Planteando la necesidad de fortalecer la capacitacién de funcionarios y mejorar la fiscalizacién del cumplimiento de
las normativas, tanto para mantener el orden comunal como para aumentar los ingresos municipales asociados a estas
sanciones.



Alcalde: Se precisé que las cifras mencionadas correspondian solo a infracciones por incumplimiento de ordenanzas
municipales y no al total de fiscalizaciones efectuadas en la comuna. Ademas, se destacd que existe un volumen mucho
mayor de controles e infracciones vinculadas a seguridad y transito.

2. Solicitud de apoyo para club deportivo

Solicité agilizar una peticién presentada por el Club Social y Deportivo Cajon del Maipo, la cual permanece pendiente
desde abril en la Direccién de Administracion y Finanzas.

3. Cuestionamientos a la ordenanza de cobro de basura

Transmitié el malestar de pequenos empresarios turisticos y gastrondmicos, quienes consideran injusto el sistema
actual de cobros. Sefialé especialmente la situacion de aquellos negocios que reciclan y generan menos residuos, pero
igualmente deben pagar montos similares. Por ello, solicitd revisar la normativa vigente.

Alcalde: Reconocié que existen desigualdades entre pequefios y grandes restaurantes. Sefald que ya sostuvo
reuniones con empresarios gastronémicos y que actualmente se estudia una formula mas proporcional, considerando
el tamafo de los locales y la cantidad real de residuos que generan.

4. Situacion del COSOC

Solicité aclarar oficialmente la situacidn de sus integrantes, debido a que existirian personas que contintian
atribuyéndose representacion pese a que, segun se indicd, solo una consejera mantendria actualmente vigencia legal.

Alcalde: Confirmd que actualmente la Unica integrante vigente es Alejandra Urtubia. Ademas, informé que se esta
trabajando junto al secretario municipal en modificaciones reglamentarias para permitir elecciones complementarias
y establecer mecanismos de reemplazo o suplencia de consejeros.

5. Cuestionamientos a las areneras del rio Maipo

Manifestd preocupacién por el funcionamiento de areneras con permisos precarios y por los impactos ambientales y
sociales que generan en sectores como El Canelo y La Obra. También criticé la falta de herramientas municipales para
fiscalizar correctamente la extraccién de aridos y controlar sus efectos. Ademas, se expusieron reclamos vecinales por
ruido, polvo y transito de camiones, anunciandose un seguimiento mds estricto a los permisos y al trabajo del comité
municipal relacionado con las areneras.

Alcalde: Los permisos de extraccidén de aridos actualmente vigentes ya fueron cerrados y que ahora corresponde
revisar los permisos de comercializacion. Ademas, se indicd que futuras renovaciones de permisos precarios
dependeran del cumplimiento de la normativa y de informes pendientes de la Direccion de Obras Hidraulicas,
buscando evitar autorizaciones sin respaldo técnico adecuado

6. Criticas a la gestion financiera de la corporacion

Sefialé varias situaciones que pudieron haberse evitado si los informes financieros pendientes se hubieran entregado
oportunamente. Cuestioné especialmente el rol de la Direccidon de Administracidn y Finanzas de la Corporacion de
Educacién.

Sostuvo que la eventual no declaracidon de cotizaciones previsionales podria constituir un delito y solicitd al alcalde
evaluar la continuidad del director de finanzas de la corporacion. Ademas, critico la falta de coordinacién entre la
municipalidad y la corporacién, afirmando que las negligencias han perjudicado tanto a la administracién como a la
comunidad.

Asimismo, acusé que se habria entregado informacidn incorrecta al concejo respecto de deudas previsionales en salud,
indicando que trabajadores mantenian lagunas previsionales y diferencias entre sus liquidaciones y las cotizaciones
efectivamente declaradas.



Alcalde: Ya se estan tomando medidas respecto de las situaciones denunciadas, aunque evité entregar mayores
detalles publicamente debido a la sensibilidad de los antecedentes. Indicé que la informacién serd comunicada
formalmente mas adelante.

7. Deficiencias basicas en establecimientos educacionales

Enfatizé que existen carencias basicas e inaceptables en los establecimientos educacionales, mencionando la falta de
papel higiénico, bolsas de basura y tapas de inodoros en bafios infantiles. Criticd que, mientras algunos profesionales
reciben altos salarios, persistan problemas que afectan directamente la dignidad y bienestar de los estudiantes.

H. Concejala Gonzalez: Planted la necesidad de actuar con responsabilidad frente a cualquier decisién relacionada con
funcionarios de la corporacidn, especialmente considerando la situacién de pago de sus cotizaciones previsionales.
Advirtié que decisiones tomadas sin una evaluacién estructurada podrian derivar en licencias médicas, demandas u
otros conflictos laborales que finalmente terminen perjudicando alin mds al municipio y a la corporacién.

H. CONCEJAL DIEGO TRINCADO HERRERA

1. Problemas de iluminacion y seguridad en Las Vertientes

Sefiald que vecinos de Las Vertientes sienten abandono, especialmente en materia de seguridad, debido a la demora
en la reparacién de luminarias apagadas en sectores afectados por robos y asaltos. Aunque reconocié trabajos en otras
localidades, considerd insuficiente la rapidez de respuesta.

Ademas, propuso mejorar la planificacién del recambio de luminarias, criticando problemas de coordinacién y la falta
de georreferenciacion de los postes, lo que genera retrasos. Reiterd que la falta de iluminacion agrava la situacion de
inseguridad que enfrenta el sector.

Alcalde: Solicité dar seguimiento a las denuncias de vecinos de Las Vertientes y asegurar que queden registradas en
los sistemas de Carabineros, con el fin de respaldar futuras solicitudes de recursos y refuerzo policial.

Director DEO: Se acordo realizar una nueva revision técnica y coordinar directamente la identificacion de los puntos
afectados. También se aclaré que anteriormente faltaban antecedentes especificos, como los nimeros de placa de los
postes.

2. Criticas al funcionamiento de camaras de seguridad

Abordd el funcionamiento de las cdmaras de seguridad instaladas mediante un proyecto con Aguas Andinas, sefialando
gue actualmente muchas se encuentran practicamente inoperativas. Relaté haber vivido recientemente una situacién
de riesgo en el sector, donde debid resguardarse tras un incidente ocurrido precisamente en un lugar cubierto por una
camara que no estaba funcionando. Asimismo, indicd que durante un reciente corte de energia también se perdio la
sefial de telefonia celular, dejando a los vecinos completamente aislados y evidenciando la vulnerabilidad del sector
ante emergencias.

Alcalde: Se acelerara la habilitacién de la futura central de monitoreo en el ex AUCO para fortalecer la seguridad
comunal, especialmente tras los hechos de inseguridad relatados en Las Vertientes. Ademds, confirmé la existencia de
un proyecto para instalar cerca de 284 camaras de vigilancia en distintos sectores de la comuna, destacando la
necesidad de consolidar cuanto antes la central de monitoreo que permitira operar el sistema.

3. Solicitud de fiscalizacion a antenas de telecomunicaciones

Consulté si ya fueron enviados los antecedentes solicitados por Subtel para fiscalizar las antenas de
telecomunicaciones del sector. Enfatizd que situaciones como cortes de luz, falta de camaras operativas y pérdida de
sefial telefénica e internet dejan a los vecinos completamente desprotegidos frente a emergencias o hechos de
inseguridad.



Alcalde: Ya fueron enviadas a Subtel las geolocalizaciones de antenas para su fiscalizacién. Sin embargo, explicé que
aun falta consolidar la central de monitoreo municipal para lograr la integracién completa del sistema de vigilancia y
mejorar su funcionamiento.

4. Criticas a la gestion municipal y falta de coordinacion

Realizdé una reflexion critica sobre la gestion municipal, sefialando que varias de las problematicas actuales ya habian
sido advertidas anteriormente. Manifestd frustracion tras la cuenta publica y sostuvo que existe una pérdida de orden
administrativo e institucionalidad dentro del municipio, mencionando problemas de coordinacién, incumplimiento de
reglamentos y falta de actas.

Ademas, indicé que percibe desmotivacion entre funcionarios y criticé que la comunicacion municipal no estaria
informando de manera efectiva a la comunidad. Por ello, propuso realizar cabildos y espacios de didlogo con vecinos
y gremios para transparentar la situacion comunal. Por ultimo, cuestioné la falta de reconocimiento a funcionarios
municipales durante la cuenta publica y afirmd que la comuna necesita liderazgo mas que jefaturas.

Alcalde: Considera contradictorio afirmar que no existe comunicacién interna mientras se reconoce el compromiso de
los funcionarios. Defendié ademas la capacidad técnica y el nivel de profesionalizacién del municipio, destacando la
contratacién de profesionales de la comuna y el trabajo institucional realizado.

Asimismo, rechazd que se describa a la municipalidad como una institucién “a la deriva” y afirmé que siempre ha
reconocido publicamente la labor de los funcionarios municipales. Finalmente, sostuvo que su experiencia le ha
demostrado que muchas veces debe actuar mas como jefe que como lider para administrar adecuadamente el
municipio.

El alcalde propuso modificar el orden de la tabla del concejo para adelantar dos puntos de la sesidn. Tras una breve
discusién sobre la prioridad de estos temas, los concejales aprobaron reorganizar los puntos 4 y 5, que pasaron a
convertirse en los nuevos puntos 1y 2.

ACUERDO: El H. Concejo Municipal, aprobé por unanimidad aprobé por unanimidad cambiar el orden de la
tabla, por lo que el tema del punto N° 5 paso a ser el punto N°1, y el punto N°4 pasé a ser el punto N°2.

Por lo tanto, el orden de los temas a tratar en la sesion fue el siguiente:

1. Exposicidn del gestor territorial del Departamento de Educacidn Provincial sobre los procesos asociados al
traspaso de las escuelas, liceo y jardines VTF al SLEP Los Vifedos.

2. Presentacion del Informe Final del programa “ECO-CONSERVACION, RESTAURACION, CAPACITACION Y
EDUCACION EN ECOSISTEMAS RIBERENOS DE LA CUENCA DEL RiO MAIPQ”. Expone Fundacién Sendero de
Chile.

3. Aprobacién de costos de operacidon y mantencion para el proyecto denominado “Adquisicion 2
Hidroelevadores para Limpieza y Mantenimiento, SJIM, BIP 40066413-0 por un monto total de $61.009.820-

4. Propuesta de adjudicacién al oferente VIDELA & ASOCIADOS, Rut: 76.135.162-1, por un monto total de S
65.664.000 de la Licitacién Publica ID 3625-10-LE24 "Asistencia a la Inspeccién Técnica de Obras AITO para
terminar OOCC Mej. Compl. Estadio Municipal SIM".

5. Aprobacién de la modificacion de convenio mandato del proyecto denominado " MEJORAMIENTO
COMPLEJO DEPORTIVO ESTADIO MUNICIPAL DE LA COMUNA DE SAN JOSE DE MAIPO, CODIGO BIP 30094962-
0.



D. TEMAS A TRATAR

PUNTO N°1: “Exposicion del gestor territorial del departamento de educacion provincial sobre los procesos
asociados al traspaso de las escuelas, liceos y jardines VTF, SLEP Los Vifiedos.”

Expone Rolando Sudrez, explicando que el nuevo sistema de educacién publica creado por la Ley 21.040 busca que el
Estado asuma directamente la responsabilidad de garantizar la educacidn, aclarando que no se trata solo de una
desmunicipalizacion, sino de un nuevo sistema que mantendrad la identidad y proyectos educativos de cada territorio.

Indicod que las escuelas, liceos y jardines pasaran a depender de los Servicios Locales de Educacién Publica (SLEP),
organismos dirigidos por un director ejecutivo seleccionado mediante Alta Direccién Publica y supervisados por
instancias como el Consejo Local y el Comité Directivo Local.

Respecto al SLEP Los Vifiedos, informd que comenzara su funcionamiento administrativo el 30 de junio de 2025,
aunque el traspaso efectivo de los establecimientos se realizara posteriormente. Ademads, asegurd que no habra
pérdida de derechos laborales para docentes y asistentes de la educacidn, mientras contindan las revisiones técnicas
y financieras previas al traspaso previsto para 2026.

Finalmente, explicd que los funcionarios de los niveles centrales de las corporaciones no serdn traspasados
automadticamente al SLEP, aunque existirdn concursos cerrados y cupos especiales para algunos docentes que
actualmente cumplen funciones técnico-pedagdgicas.

H. Concejal Prior: Consulta sobre el proceso de implementacion del SLEP Los Vifiedos, especialmente respecto a un
posible retraso o aplazamiento del traspaso que habia sido mencionado anteriormente.

Exponente: Aclard que el funcionamiento administrativo del SLEP comenzara el 30 de junio de 2026 y que el traspaso
efectivo de los establecimientos educacionales esta previsto para el 1 de enero de 2027. Asimismo, se explicé que el
proceso solo podrd concretarse si el Servicio Local cumple cerca de 32 estandares técnicos y administrativos que
acrediten su preparacién para asumir la gestién educativa.

H. Concejal Prior: Agradecié la claridad de la exposicidn y se solicité que el material presentado quede disponible para
su revision posterior por parte de los concejales.

H. Concejala Birke: Manifestd preocupaciéon por la representacién de San José de Maipo dentro del futuro SLEP,
considerando sus diferencias territoriales y geograficas con Puente Alto. Se seialé que la comuna enfrenta realidades
particulares, como ruralidad, nevazones y dificultades de acceso, por lo que se considera necesario que el nuevo
sistema incorpore una mirada diferenciada y adecuada a esas condiciones.

Exponente: Explicd que los concursos cerrados para funcionarios no pueden exigir pertenencia a una comuna
especifica, aunque existen cupos especiales para favorecer la permanencia territorial de algunos docentes. Ademas,
indicé que el futuro SLEP debera considerar las particularidades de San José de Maipo, como ruralidad, nevazones y
dificultades de acceso, manteniendo mecanismos de atencién permanente en la comuna pese a que la sede principal
estara en Puente Alto. Finalmente, sefialé que el sistema contemplard aspectos relevantes para sectores rurales, como
el transporte escolar, y que serd fundamental mantener coordinacién y comunicacién constante con las comunidades
educativas.

H. Concejala Birke: Consulta sobre la posibilidad de mantener contenidos educativos propios de cada comuna, se
aclard que las mallas curriculares y programas especiales podrdn continuar existiendo dentro del futuro SLEP.

Exponente: Las mallas curriculares y programas especiales podran mantenerse bajo el futuro SLEP, conservando los
mecanismos actuales para desarrollar iniciativas educativas propias. Ademas, se indicé que el nuevo sistema
fomentard el trabajo colaborativo entre comunas y el intercambio de experiencias pedagdgicas, fortaleciendo la
identidad territorial y las practicas educativas locales.



H. Concejala Birke: Valord especialmente la posibilidad de mantener contenidos y enfoques educativos propios,
destacando la importancia de incorporar la historia, identidad y caracteristicas de San José de Maipo dentro de los
procesos educativos.

Alcalde: Consulté por el estado de avance de las otras comunas involucradas en el proceso.

Exponente: El trabajo avanza de buena manera y que ya se realizaron capacitaciones para las personas encargadas de
subir la informacion requerida. Se menciond especificamente el trabajo realizado con San José de Maipo, Pirque y
Puente Alto. Destacé la colaboraciéon que han mostrado las tres comunas, sefialando que existe conciencia respecto
de la relevancia y necesidad del proceso para el territorio.

Alcalde: Pregunta si las tres comunas estdn con convenios de transicion.

Exponente: No, explicd que San José de Maipo ya habia firmado previamente el convenio correspondiente, mientras
que Pirque realizé la solicitud durante el primer semestre y Puente Alto lo hara en el segundo semestre. También
explicd que estos convenios pueden suscribirse en distintas etapas del proceso de implementacion, siempre antes del
traspaso oficial, por lo que no existe inconveniente en que las comunas avancen en tiempos diferentes.

H. Concejala Barahona: Qué ocurriria en caso de que alguna de las comunas no lograra cumplir los 32 estandares
técnicos y administrativos exigidos para concretar el traspaso al SLEP.

Exponente: Aclardé que los 32 estandares exigidos corresponden al propio SLEP y sirven para evaluar su preparacion
técnica y administrativa antes del traspaso. Entre ellos se consideran aspectos como la conformacion de equipos
especializados, sefialandose que en algunos territorios ha sido dificil encontrar profesionales en dreas técnicas del
sistema educativo. Destacé que la Direccion de Educacién Publica ha ido perfeccionando los procesos de
implementacion desde 2018, actualizando manuales y procedimientos a partir de la experiencia acumulada en
distintos territorios.

H. Concejal Vargas: Si el cumplimiento de los estandares del SLEP dependia de la calidad y fluidez de la informacion
proporcionada por los municipios durante el proceso de implementacidn.

Exponente: La informacién entregada por los municipios es fundamental para la implementacién del SLEP, aunque
existen materias complejas que muchas veces siguen resolviéndose después del traspaso, especialmente en comunas
rurales con menores capacidades técnicas. Destacando que la Direccién de Educacion Publica acompania
permanentemente este proceso y que los antecedentes laborales y planillas de funcionarios son los elementos mas
sensibles para concretar adecuadamente el traspaso.

H. Concejal Vargas: Sobre la planta proyectada del SLEP, estimada en alrededor de 50 funcionarios de planta y cerca
de 70 a contrata. En ese contexto, se pregunto si los cargos a contrata serian ocupados por personal proveniente de
los actuales departamentos de educaciéon municipal.

Exponente: Si y no. Los cargos a contrata del futuro SLEP no estaran reservados exclusivamente para funcionarios
municipales actuales, aunque estos si podran postular a través de concursos publicos abiertos. En consecuencia,
cualquier persona que cumpla los requisitos podra participar en los procesos de seleccién.

H. Concejal Vargas: Abordd el tema de los plazos relacionados con las indemnizaciones y los reembolsos asociados al
proceso de traspaso de funcionarios hacia el SLEP.

Exponente: La ley no establece un plazo especifico para los reembolsos asociados al traspaso, aunque si existen
obligaciones legales respecto al pago oportuno de finiquitos, los cuales deben cancelarse dentro de diez dias. Explicd
qgue los municipios conocen con anticipacion las fechas de traspaso, lo que permite planificar financieramente las
indemnizaciones y gestionar oportunamente los términos de contrato. Finalmente, indicé que los reembolsos
funcionan mediante un sistema de rendicion de gastos: el municipio realiza primero los pagos correspondientes y
posteriormente solicita el reembolso al afio siguiente del proceso de traspaso.



H. Concejal Vargas: Planteé la preocupacioén respecto a si las comunas podrian postergar el pago de indemnizaciones
debido a falta de recursos, se solicité aclarar cdmo opera la obligacidn financiera en el proceso de traspaso hacia el
SLEP.

Exponente: No es posible postergar el pago de indemnizaciones mas alla del afio en que se concrete el traspaso al
SLEP. En ese sentido, si el proceso ocurre en 2027, las indemnizaciones deberdn pagarse durante ese mismo afio.

H. Concejal Trincado: Agradecié la presentacién de la DEP por aclarar diversas dudas sobre el proceso de
implementacion del SLEP e informd la reprogramacién de una comision debido a la extensién de la exposicién.
Asimismo, se propuso generar material informativo para redes sociales y se reiterd que el traspaso oficial de los
establecimientos al SLEP sera el 1 de enero de 2027.

H. Concejala Barahona: Sefialé que existe bastante incertidumbre entre los apoderados respecto al funcionamiento
del futuro SLEP, especialmente en grupos de WhatsApp de las comunidades educativas. Por ello, solicité que la
corporacion y la direccién de educacién organicen charlas informativas dirigidas a padres y apoderados para explicar
el proceso de implementacién, sus plazos y los efectos que tendrd en los establecimientos educacionales.

La exposicion finalizé con agradecimientos al representante de la fundacién por la presentacion realizada.

PUNTO N°2: “Presentacién del Informe Final del programa “ECO-CONSERVACION, RESTAURACION, CAPACITACION
Y EDUCACION EN ECOSISTEMAS RIBERENOS DE LA CUENCA DEL RiO MAIPO”. Expone Fundacién Sendero de Chile”.

Expone Sebastian Infante, representante de la Fundacién Sendero de Chile. Explicé que la fundacidn, creada en 2009,

trabaja en el desarrollo de senderos, educacién ambiental y puesta en valor del patrimonio natural. En el marco del
programa “Ocho Senderos de Ribera”, financiado por el Gobierno Regional y desarrollado en ocho comunas de la
Region Metropolitana, se impulsd una propuesta para recuperar espacios riberefios degradados y transformarlos en
areas naturales protegidas y de uso comunitario.

En el caso de San José de Maipo, el trabajo se concentré en el Estero El Manzano, desarrollandose un proceso
participativo junto a vecinos, organizaciones sociales y el municipio. A partir de ello se elaboraron propuestas de
gobernanza, proteccion ambiental y recuperacion del espacio, incluyendo la posibilidad de crear una figura oficial de
conservacién y un modelo de coadministracién entre el municipio y organizaciones comunitarias. También se planted
una vision futura para el sector basada en un parque riberefio con senderos, miradores, sefialética, actividades de
educacion ambiental, restauracion ecoldgica y turismo responsable. El objetivo es recuperar progresivamente el
espacio, actualmente afectado por accesos descontrolados, ocupaciones irregulares, basura, vandalismo y problemas
de seguridad. Sefialé ademds que uno de los principales desafios es resolver los accesos y estacionamientos mediante
acuerdos con propietarios del sector, destacando que ya existen conversaciones preliminares para avanzar en
soluciones.

Finalmente, informd que la fundacidén busca dar continuidad al proyecto mediante una nueva postulacién al fondo
“Comunidad Activa 2025” y solicitd apoyo municipal para autorizar actividades iniciales de voluntariado y habilitacion
de senderos en algunos tramos del estero, mientras continlan las gestiones para resolver los problemas estructurales
del lugar.

H. Concejal Prior: Valoré el proyecto de recuperacién del Estero El Manzano, destacando que surge desde las propias
comunidades afectadas por problemas de delincuencia, vandalismo y turismo descontrolado. Sefialé que se trata de
una propuesta construida participativamente junto a vecinos y organizaciones territoriales, y solicitd apoyo municipal
para dar continuidad a la iniciativa y postular a nuevos fondos regionales.

H. Concejal Vargas: Manifestd preocupacién por la tension entre el cierre de accesos y el derecho histdrico de la
comunidad a utilizar las riberas y espacios publicos de San José de Maipo. Cuestiond algunos cierres instalados por
privados y recordd antiguos conflictos relacionados con restricciones de acceso en sectores tradicionalmente
utilizados por vecinos. Asimismo, reconocié la complejidad de compatibilizar el libre acceso con los problemas de
delincuencia, violencia e incivilidades presentes en el Estero El Manzano. Valord el trabajo presentado y sefialé que el



principal desafio sera evitar que las propuestas queden sin ejecucidn, llamando al municipio y al Gobierno Regional a
dar continuidad a iniciativas de recuperacion territorial y acceso publico ordenado.

H. Concejala Barahona: Consulté si el proyecto de recuperacién del Estero EI Manzano contemplaba la futura
reubicacidon del campamento existente en el sector, considerando que el municipio ya estaria trabajando en ese
proceso.

Exponente: Se plantearon advertencias sobre experiencias anteriores de desalojo y traslado de personas en sectores
tomados, sefalando que muchas veces los terrenos vuelven a ser ocupados posteriormente. Ademas, explicé que el
terreno involucrado pertenece a la Fundacién Esperanza Nuestra, entidad que —seglin se indicd— no estaria
utilizando activamente el lugar ni habria desarrollado acciones suficientes para impedir las ocupaciones irregulares.

H. Concejala Birke: Valord la iniciativa de recuperacidn del Estero El Manzano, seifalando que el Cajén del Maipo
funciona como un gran parque natural que requiere mayor ordenamiento territorial y regulacién del uso turistico.
Destacd los problemas de convivencia entre vecinos y visitantes en sectores como Los Avellanos, ademas de la gran
cantidad de basura y deterioro ambiental existente en el estero. En ese contexto, enfatizé la importancia de fortalecer
la educacidon ambiental y, si es necesario, restringir accesos para proteger el entorno.

Asimismo, valoré el concepto de “paisaje de conservacién” como una forma de gestién compartida entre municipio,
comunidad y organizaciones, planteando que este tipo de iniciativas deberia replicarse en otros sectores criticos del
Cajoén del Maipo.

H. Concejala Gonzalez: Destacé la importancia de incorporar medidas de mitigacién de riesgos y estudios preventivos
relacionados con inundaciones y aumentos de caudal, especialmente considerando que el proyecto requerira
autorizaciones de organismos como la Direccidn de Obras Hidraulicas (DOH). Sefialé que se trata de un proceso de
largo plazo y que es necesario actuar con total transparencia.

Alcalde: Revisé nuevamente una ldmina del proyecto que mostraba distintos puntos de acceso al Estero El Manzano,
sefialando que aun no conocia el proyecto completo y solicité mayores antecedentes antes de emitir una opinidn
definitiva. Ademas, consultd especificamente por el tramo ubicado entre ambos puentes, indicando que ese sector
concentra actualmente los principales problemas de estacionamientos irregulares, campamentos y hechos de
delincuencia.

Durante la exposicién, se creé un debate donde se explicd que el proyecto busca reducir los multiples accesos
existentes al estero y concentrarlos en un ingreso regulado, con el objetivo de mejorar la seguridad, ordenar el uso
del espacio y disminuir los problemas asociados al camping ilegal y al turismo descontrolado. Durante la discusidn
surgieron dudas sobre la legalidad de restringir accesos a sectores riberefios, aunque se aclaré que la propuesta no
pretende cerrar completamente el estero, sino establecer un acceso controlado y mas seguro. También se seiiald que
el proyecto incorpora no solo aspectos arquitectdnicos, sino también componentes de seguridad y administracion
territorial. Pese a algunas diferencias de opinidn, existid consenso en que la iniciativa apunta al ordenamiento del
sector y que aun debe seguir revisandose junto a vecinos y dirigentes locales.

Presidenta de la Junta de Vecinos: Destacd la importancia de fomentar una mayor participacién de la comunidad en
los talleres y discusiones del proyecto, sefialando que aun falta involucrar mas activamente a los vecinos que viven y
enfrentan diariamente los problemas del sector. Asimismo, enfatizé que la participacién ciudadana es fundamental
para asegurar que las decisiones y propuestas respondan efectivamente a las necesidades reales de la comunidad
local.

Alcalde: Aun falta incorporar a actores clave y fortalecer la participacion y respaldo vecinal antes de avanzar
definitivamente con el proyecto. Asimismo, se aclaré que las observaciones planteadas no buscan detener la iniciativa,
sino asegurar que responda adecuadamente a las necesidades y realidades del territorio.

H. Concejal Prior: Solicitdé que el director de SECPLA revisara formalmente el proyecto y entregara observaciones y
retroalimentacion a la fundacion impulsora de la iniciativa.



La exposicion finalizé con agradecimientos al representante por la presentacion realizada.

PUNTO N°3: “Aprobacion de costos de operacion y mantencion para el proyecto denominado “Adquisicion 2
Hidroelevadores para Limpieza y Mantenimiento, SJM, BIP 40066413-0 por un monto total de $61.009.820-

Expone Diego Barros, Director SECPLA. Explicd que el proyecto busca fortalecer las capacidades preventivas y
operativas del municipio en materias como mantencién de luminarias, cableado, despeje de ramas y atencién de
infraestructura critica de la comuna.

Indicé que la iniciativa contempla la adquisicién de dos hidroelevadores completos, incluyendo los camiones
respectivos, con el fin de mejorar la respuesta municipal ante emergencias o situaciones que puedan generar riesgos,
especialmente cortes de ruta por caida de ramas o cables.

Asimismo, senalé que el proyecto cuenta con certificado de disponibilidad presupuestaria emitido el 7 de mayo y
precisé que el compromiso financiero corresponde al presupuesto del afio 2026, requisito necesario para su
admisibilidad técnica ante el Gobierno de Santiago.

H. Concejal Vargas: Valoré el avance del proyecto, recordando que desde 2021 habia planteado la necesidad de contar
con magquinaria para intervenir arboles de gran altura y atender emergencias en distintos sectores de la comuna.
Ademas, consultd si la adquisicidn incluia tanto los hidroelevadores como los camiones respectivos.

Director SECPLA: Aclara que el proyecto incluye ambos componentes.

H. Concejala Gonzalez: Senald que el certificado de disponibilidad presupuestaria no venia incluido en la
documentacion enviada previamente al Concejo.

Director SECPLA: Probablemente existié un problema con el envio del correo electrénico y se comprometid a reenviar
el certificado de disponibilidad presupuestaria a los concejales.

H. Concejala Gonzalez: Solicité que en futuras presentaciones de proyectos se adjunten también las fichas técnicas de
los equipos, junto con antecedentes de costos y cotizaciones, para que los concejales cuenten con mayor respaldo
técnico al momento de aprobar iniciativas y responder consultas de la comunidad.

Director SECPLA: Toda la informacién del proyecto se encuentra disponible publicamente en el Sistema Nacional de
Inversiones mediante el cédigo BIP correspondiente. No obstante, se comprometié a enviar formalmente los
antecedentes y fichas técnicas a los integrantes del Concejo.

El Alcalde somete a votacion el PUNTO N°3.

ACUERDO: aprobd por unanimidad el punto nimero 3 de la tabla denominado Costos de operacion y
mantencién para el proyecto denominado Adquisicién 2 Hidroelevadores para Limpieza y Mantenimiento, SJM, BIP
40066413-0, por un monto total de $61.009.820

PUNTO N°4: “Propuesta de adjudicacion al oferente VIDELA & ASOCIADOS, Rut: 76.135.162-1, por un monto total
de $ 65.664.000 de la Licitacién Publica ID 3625-10-LE24 "Asistencia a la Inspeccién Técnica de Obras AITO para
terminar OOCC Mej. Compl. Estadio Municipal SIM”.

Expone nuevamente el director de SECPLA, Diego Barros, exponiendo que esta contratacidn corresponde a una
exigencia del convenio mandato suscrito entre el Instituto Nacional del Deporte y el Gobierno de Santiago. El AITO
tendra la funcién de complementar y apoyar técnicamente a la Direccion de Obras Municipales durante la ejecucién
del proyecto.

Asimismo, se informé que la licitacidn recibié dos ofertas, ambas superiores al presupuesto referencial disponible para
consultorias, fijado en cerca de 59 millones de pesos. La propuesta seleccionada fue la de la empresa Videla y



Asociados, por un monto aproximado de 65 millones, generandose una diferencia cercana a seis millones de pesos
gue debera ser financiada por el municipio.

H. Concejal Vargas: Destacd la importancia de dejar expresamente establecido que la aprobacién considera también
un aporte municipal adicional destinado a complementar los recursos originalmente contemplados por el Gobierno
Regional y el Instituto Nacional del Deporte.

Director SECPLA: Existe disponibilidad presupuestaria para cubrir la diferencia de recursos asociada a la contratacion
del AITO.

H. Concejala Gonzalez: Aclaré que el AITO estard compuesto por un equipo multidisciplinario de profesionales
especializados en distintas areas técnicas, con el objetivo de prevenir problemas y deficiencias durante la ejecucién
del proyecto del estadio.

El alcalde somete a votacion punto N°4: Aunque algunos concejales manifestaron nuevamente su molestia por la falta
de antecedentes entregados oportunamente. Uno de ellos sefialé que no recibié la informacién solicitada y anuncid
su voto en contra por ese motivo.

ACUERDO: El H. Concejo Municipal, aprobd por seis votos a favor y uno en contra del concejal Diego Trincado,
quien rechaza por falta de informacidn, el punto nimero 4 de la tabla denominado: Propuesta de adjudicacién al
oferente VIDELA & ASOCIADOS, Rut: 76.135.162-1, por un monto total de $ 65.664.000 de |a Licitacion Publica ID 3625-
10-LE24 "Asistencia a la Inspeccion Técnica de Obras AITO para terminar Obras Civiles Mejoramiento Complejo Estadio
Municipal SIM".

PUNTO N°5: “Aprobacion de la modificacion de convenio mandato del proyecto denominado
MEJORAMIENTO COMPLEJO DEPORTIVO ESTADIO MUNICIPAL DE LA COMUNA DE SAN JOSE DE MAIPO, CODIGO BIP
30094962-0.”

Expone Diego Barros, Director SECPLA, presentd la modificacién del convenio mandato correspondiente al proyecto
de mejoramiento del complejo deportivo estadio municipal de San José de Maipo.

Explicé que esta modificacién incorpora formalmente el suplemento de recursos previamente aprobado por el
Gobierno Regional, permitiendo reactivar y dar continuidad al proyecto luego del periodo en que las obras
permanecieron paralizadas.

H. Concejala Gonzalez: Debido a que varios son nuevos en el cargo, consideran importante contar con acceso
completo al proyecto original y a sus antecedentes técnicos, con el fin de comprender adecuadamente el desarrollo
histdrico y las distintas etapas de la iniciativa.

H. Concejal Prior: Solicita realizar visitas inspectivas al estadio municipal.

Alcalde: Ya se encontraba programada una reunién técnica junto con una visita a terreno para el dia 15 a las 10:00 de
la mafiana, con el objetivo de revisar el proyecto y sus antecedentes en detalle.

Director SECPLA: En la reunion participarian representantes del Instituto Nacional del Deporte, del Gobierno de
Santiago, del municipio y del equipo AITO recientemente adjudicado. Invitando a los concejales.

H. Concejala Birke: Menciond que el plazo estimado para la ejecucion de las obras es de 365 dias. En ese contexto, los
concejales insistieron en la importancia de que el proyecto del estadio municipal pueda concretarse esta vez dentro
de los plazos comprometidos, considerando la extensa espera que ha enfrentado la comunidad.

El alcalde somete a votacién punto N°5.



ACUERDO: El H. Concejo Municipal aprobd por unanimidad el punto nidmero 5 de la tabla denominado:
Aprobaciéon de la modificacion de convenio mandato del proyecto denominado "MEJORAMIENTO COMPLEJO
DEPORTIVO ESTADIO MUNICIPAL DE LA COMUNA DE SAN JOSE DE MAIPO, CODIGO BIP 30094962-0".

P }(Ez TALAN
-CAV L AFCALDE

NOLBERTO SANDOVAL CASTILLO
SECRETARIO MUNICIPAL

VICTORIA SEPULVEDA BARRAZA
SECRETARIA DE ACTAS




